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EDITAL PROEN n? 024/2019
PROCESSO SELETIVO PARA EDUCAGAO PROFISSIONAL
TECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), por meio da Pro-Reitoria de Ensino, criado pela
Lei de n2 11.892/2008 e em conformidade com as Leis n.2 9.394/1996 (LDB) e 12.711/2012, alterada pela Lei 13.409,
de 28 de dezembro de 2016, com os Decretos n.2 5.154/2004, n.2 5.773/2006 e n.2 7.824/2012 alterado pelo Decreto
n.2 9.034, de 20 de abril de 2017 e de acordo com as Portarias Normativas n2 391/2002-MEC, n.2 40/2007-MEC e n.2
18/2012-MEC, alterada pela Portaria Normativa n.2 09/2017-MEC, além da Resolu¢do n.2 21 de 26 de dezembro de
2011 do Conselho Superior do IFG, que aprova o Regulamento Académico dos Cursos da Educacdo Profissional
Técnica Subsequente ao Ensino Médio, por intermédio do seu Centro de Selecdo, faz saber, pelo presente Edital e
seus anexos, que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo para os CURSOS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL TECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, conforme especificado nos itens a seguir, para o segundo
semestre do ano letivo de 2019.

1. CRONOGRAMA

ITEM ETAPAS DATAS
1. | Periodo de inscri¢cdes pelo site: www.ifg.edu.br/selecao. 03?;04/5%);1993
2 Periodo de realizagdo do upload do arquivo do uso no Nome Social, pelo site 01/04/2019 a
www.ifg.edu.br/selecao. 05/05/2019
3. | Periodo para conferéncia e corre¢ao de dados na ficha de inscrigdo. 03304’?/5;19;
4. | Periodo para requerer atendimento especial, via upload pelo site: www.ifg.edu.br/selecao. 01042019 a
05/05/2019
5 Publicagdo da LISTA PRELIMINAR DE INSCRIC@ES DEFERIDAS. 06/05/2019
6. | Recurso contra a LISTA PRELIMINAR DE INCRICOES DEFERIDAS. 07/05/2019
7. | Publicagdo da LISTA FINAL DE INSCRICOES DEFERIDAS e Respostas dos Recursos. 10/05/2019
8. | Publicagdo do Resultado das solicitagdes de Atendimentos Especiais. 10/05/2019
9. | Divulgacdo dos locais de prova. 15/05/2019
10. | DATA DE REALIZACAO DA PROVA. 19/05/2019
11. | Divulgacdo do Gabarito Preliminar. 19/05/2019
12. | Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar. 20/05/2019
13. | Divulgacdo do resultado dos recursos contra o Gabarito Preliminar. 27/05/2019
14. | Divulgac¢do do Gabarito Final. 27/05/2019
15. | Divulgacdo do Boletim Preliminar. 30/05/2019
16. | Periodo para recurso contra o Boletim Preliminar. 31/05/2019
17. | Divulgacdo do resultado dos recursos contra o Boletim Preliminar. 03/06/2019
18. gév;lzgsaegriz :Z I\l/zt;azle_ia:er;il:alt;s7clolr/11/;cados a postarem a Documentag¢do Comprobatdria 04/06/2019
Periodo para realizar a entrega de envelope lacrado no setor de protocolo do Campus
19. contendo toda documentacdo da Documentagcdo Comprobatdéria da Reserva de Vagas — Lei n. 05/06/2019 a
12.711/12 ou realizar a postagem da Documentagdo Comprobatéria da Reserva de Vagas — 07/06/2019
Lei n. 12.711/12 via upload pelo site: www.ifg.edu.br/selecao
20. dD;v\l;;ggZiai) fec: Eéigl.’;a\lt:llo/zlz)rle:‘mlnar da Analise da Documenta¢do Comprobatdria da Reserva 18/06/2019
’1. Periodo par,a 'recurso contra o Resultado.PreIiminar da Analise da Documentacdo 19/06/2019
comprobatéria da Reserva de Vagas — Lei n. 12.711/2012.
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22 Ifut?licagéo-d.o Edital de OrientagGes Complementares para verificagdo das Cotas Até 2506/2019
Etnico/Raciais.
23, Divulgagdo do Resultado dos recursos contra Resultado Preliminar da Analise da 2506/2019
Documentagdo comprobatdria da Reserva de Vagas — Lei n. 12.711/2012.
Divulgagdo de Edital complementar de orienta¢des e convocagdo dos candidatos das cotas
24. | © . . e 26/06/2019
Etnico/Raciais para comparecerem a Banca de Verificaggo.
25 Comparecimento dos Candidatos das Cotas Etnico/Raciais as Bancas de Verificacdo 28/06/2019 a
* | presencial, nos Campus do IFG conforme orienta¢des do Edital Complementar 30/06/2019
26. | Publicacdo do Resultado da Analise da Bancas de Verificacdo Etnico/Raciais. 02/07/2019
27. | Recurso contra a Anélise das Bancas de Verificacdo Etnico/Raciais. 03/07/2019
28. I?ivylgagéo'd.o Resultado dos recursos contra a Analise das Bancas de Verificagdo 05072019
Etnico/Raciais.
29. | Resultado Final da Reserva de Vagas — Lei n. 12.711/2012. 05/07/2019
30. | DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL. 08/07/2019
31. | Divulgacdo do Boletim Final. 08/07/2019
32. | Divulgacdo dos Editais Complementares para as Matriculas por cada campus. Até 10/07/2019

1.1. As datas constantes neste cronograma sdo apenas previsoes, podendo sofrer alteragdes posteriores. Os

candidatos deverdo se responsabilizar pelo acompanhamento das eventuais mudangas no enderego

eletronico http://www.ifg.edu.br/selecao.

2.1. O resultado do processo seletivo previsto neste Edital serd

valido apenas

o preenchimento das vagas ofertadas para o segundo semestre do ano letivo de 2019.

2. DA VALIDADE

para

3. DOS REQUISITOS DE INGRESSO

3.1. O Processo Seletivo estd aberto exclusivamente aos portadores de Certificado de Conclusdo do Ensino

Médio e, ainda, aos que estejam cursando o Ultimo ano do Ensino Médio na data da inscrigdo e que, em

caso de aprovacdo, a época da matricula tenham condicbes de comprovar documentalmente a

conclusdo do referido nivel de ensino.

3.2. A comprovacdo da conclusdo do Ensino Médio devera ser feita mediante apresentacdo do Certificado de

Conclusdo e do Histdrico Escolar, ou declaragdo de conclusdo do ensino Médio, acompanhada do

Histérico Escolar na data prevista para a efetivacdo da matricula pelo candidato aprovado, conforme

previsado deste Edital.

3.3. Os candidatos que nao atenderem as exigéncias de escolaridade, ainda que aprovados, ndo terao direito

a matricula.

4. DO SISTEMA DE SELECAO

4.1. O Processo Seletivo sera realizado por dois sistemas de preenchimento de vagas: o Sistema Universal e a

Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

Técnico Subsequente 2019/2 — Edital PROEN n2 0242019


http://www.ifg.edu.br/selecao

==l MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
=-. INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Goias
5. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E CURSOS
CAMPUS CURSOS TURNO VAGAS DURACAO
Goiania Eletrotécnica Noturno 30 2 anos
Itumbiara Eletrotécnica Noturno 30 2 anos
Jatai Agrimensura Noturno 30 2 anos

6. DAINSCRICAO

6.1. As inscricoes serdo realizadas somente via Internet no endereco  eletrbnico
http.//www.ifqg.edu.br/selecao, conforme cronograma estabelecido no Item 1, a partir das 12h do
primeiro dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de inscricdo, mediante os seguintes
procedimentos:

6.1.1.Preenchimento do Requerimento de Inscrigao, conforme instrugdes contidas na pagina de inscrigdo;

6.1.2.Preenchimento do Questionario Socioeconémico na pagina de inscri¢ao;
6.2. No ato da inscrigao o candidato devera optar por participar do Processo Seletivo pelo Sistema Universal
OU pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).
6.3. Cada candidato podera realizar apenas uma inscri¢cao, e é imprescindivel que o candidato preencha
todos os campos do requerimento de inscrigdo com seus préprios dados.
6.3.1. As inscricdes para este Processo Seletivo sao gratuitas.
6.4. O Centro de Selecdo nao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou de outros fatores.
6.5. N3ao serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscricées fora do prazo, por carta, pelos correios ou por fax ou
qualquer outro meio diferente do estabelecido no presente edital.
6.6. O candidato tera a possibilidade de corrigir os dados informados no ato da inscricao, conforme prazo
estabelecido no cronograma, constante do Item 1, inclusive o curso pretendido.
6.6.1. O Unico dado que ndo podera ser corrigido é o préprio nimero do CPF do candidato.
6.7. O Centro de Selecdo divulgard no endereco eletronico http://www.ifqg.edu.br/selecao a Relagdo das
Inscricoes Deferidas, no periodo estabelecido no cronograma constante no Item 1.

6.8. O candidato devera manter-se informado acerca da regularidade de sua inscrigdo via Internet no endereco
eletronico http://www.ifg.edu.br/selecéo.
6.9. A inscri¢do implica, automaticamente, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢Ges estabelecidas

pelo IFG neste Edital, as quais o candidato ou o seu representante legal ndo podera alegar
desconhecimento.

6.10. A inscricdo do candidato sera cancelada automaticamente, a qualquer tempo, se verificadas inconsisténcias
guanto aos requisitos fixados neste Edital.

6.11. O candidato que desejar participar do presente processo seletivo utilizando o Nome Social devera
preencher a declaracdo constante no endereco eletrénico http.//www.ifg.edu.br/estude-no-ifq/selecoes-

em-andamento/documentos-e-declaracoes e fazer o upload da declaragdo e documento oficial de

identificagdo das 00h as 23h59min dos dias estabelecidos no cronograma constante no Item 1.
6.11.1. O candidato que desejar utilizar o Nome Social devera preencher o formuldrio de inscrigdo com o
Nome Social, e ndo com o nome juridico.

7. DA PROVA OBIJETIVA
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7.1. O Processo Seletivo é composto por Prova Objetiva de multipla escolha, contendo 20 (vinte) questdes, de
trés dreas de conhecimento, a saber:

COMPONENTES CURRICULARES N2 DE QUESTOES
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias 08
Ciéncias Humanas 06
Ciéncias Exatas, da Terra e Bioldgicas 06
TOTAL DE QUESTOES DA PROVA 20

7.2. Cada questdo valerd 01 (um) ponto, totalizando 20 (vinte) pontos. Cada questdo tera 04 (quatro)
alternativas. Destas, apenas 01 (uma) estard em conformidade com o gabarito.

7.3. O Programa de conteldos que comporao as Provas esta disponivel no Anexo |I.

7.4. No Caderno de provas de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias contera questdo(s) de Lingua
Estrangeira. O candidato devera optar no momento da realizagdo da prova por responder a(s) questao(s)
de Lingua Inglesa ou de Lingua Espanhola.

7.5. A correcdo da Prova Objetiva serd feita por meios eletrénicos.

7.6. A Prova Objetiva serd corrigida de acordo com o Gabarito Final, que serd divulgado no endereco eletrénico
http://www.ifg.edu.br/selecao, no periodo estabelecido no cronograma constante no Item 1.

7.7. A pontuacgdo total da Prova Obijetiva do candidato sera o somatdrio dos pontos obtidos em cada uma das
disciplinas.

7.8. Serd atribuida pontuacdo ZERO as questGes sem resposta ou com dupla marcagdo.

7.9. Serd eliminado do Processo Seletivo:

7.9.1. O candidato ausente;
7.9.2. O candidato que obtiver nota 0 (zero) no conjunto da prova.

8. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Obijetiva sera realizada conforme cronograma constante do Item 1, e terd a dura¢do de 03
(trés) horas.

8.2. A prova terd inicio as 15h e terminara as 18h, de acordo com o horario oficial de Brasilia. Os portdes
dos prédios serdo abertos as 14h e fechados, pontualmente, as 14h45mim.

8.3. Nenhum candidato podera entrar apds o horario de fechamento dos portdes, sendo este considerado
ausente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo.

8.4. Em hipdtese alguma havera segunda chamada para a realizagdo das provas.

8.5. O candidato devera informar-se sobre os locais de realizagdo das provas no enderego eletrénico
http://www.ifq.edu.br/selecao, no periodo estabelecido no cronograma constante no ltem 1.

8.6. 0 candidato somente podera realizar a prova na cidade/Campus para a qual se inscreveu.

8.6.1. Em nenhuma hipédtese, o candidato podera realizar a prova fora do local e do horario estabelecidos pelo
Centro de Sele¢do do IFG.

8.7. Havendo mais de um local para a realiza¢cdo da prova na cidade para a qual o candidato se inscreveu,
este somente podera realizad-la no local designado pelo Centro de Selecdo.

8.8. Todos os candidatos estardo sujeitos a identificagdo datiloscopica (coleta de impressdo digital) e a
revista eletrénica por meio do uso de detector de metais durante a realiza¢do das provas do Processo
Seletivo. A ndo aceitacdo desses procedimentos implicara a eliminagdo do candidato.
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8.9. No hordrio reservado a prova, estd incluido o tempo destinado a coleta da impressdao digital dos
candidatos, a assinatura em lista de frequéncia especifica e a transcricdao das respostas para o caderno
de resposta da prova objetiva.

8.10. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento oficial e original de
identificagdo, com validade em todo territdrio nacional, tais como Carteira de Identidade, Carteira de
Trabalho, Carteira Profissional, Passaporte e Carteira de Identificagdo Funcional, conforme a Lei n?
12.037/09, art. 22, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo, desde que contenham foto e
assinatura colhidas pelo 6rgao que expediu o documento.

8.11. Caso o candidato ndo apresente o documento de identificagao original, por motivo de furto, roubo ou
perda, deverd apresentar copia impressa do Boletim de Ocorréncia dos ultimos 30 dias, expedido por
orgdo policial ou cépia impressa do Boletim de Ocorréncia virtual realizado no endereco eletronico
http.//www.policiacivil.go.gov.br, no link Delegacia Virtual.

8.11.1. O Centro de Selecdo recolhera as cdpias dos Boletins de Ocorréncia para anexar as Atas de
realizacdo das provas.

8.12. O candidato estrangeiro, no dia de realizacdo das provas, devera apresentar a Carteira de Identidade de
estrangeiro, permanente ou tempordria, atualizada.

8.13. Qualquer documento apresentado pelo candidato que ndo mencionado nos itens 8.10, 8.11 e 8.12 ndo
serd aceito como documento de identificacdo do candidato, bem como documentos ilegiveis ou
danificados.

8.14. O candidato devera portar, no dia das provas, somente caneta esferografica de tinta azul ou preta
fabricada em material transparente, para a resolucdo das provas.

8.15. Nao sera permitido, para a realizagao das provas, o uso de |apis, lapiseiras, borrachas e corretivos.

8.16. Niao sera permitido portar e/ou usar calculadoras ou qualquer instrumento de calculo, bem como
aparelhos celulares, relégio de qualquer tipo, bips, aparelhos de som (tais como Ipod, MP3, MP4, entre
outros) durante o periodo de realizagdo das provas.

8.17. O candidato recebera do fiscal um envelope plastico para que sejam depositados os objetos ndo permitidos
durante a realizacdo da prova. Apds o depdsito dos objetos no envelope, o fiscal o lacrara e entregara ao
candidato para que ele o identifique e guarde embaixo de sua carteira. O candidato somente podera abrir o
envelope apds deixar o prédio de aplicagdo das provas.

8.17.1.0 funcionamento de qualquer aparelho de posse do candidato, ainda que dentro do envelope fornecido
pelo centro de selegdo, implicara a eliminagdo do candidato.

8.18. Caso o candidato infrinja as disposi¢Ges contidas nos itens 8.14, 8.15, 8.16, 8.17 e seus subitens, este
sera eliminado do Processo Seletivo.

8.19. O Centro de Sele¢do ndo se responsabilizara pela guarda dos objetos dos candidatos.

8.20. No dia da realizacdo da prova, o candidato, ao entrar na sala de prova, serd encaminhado a sentar-se
em cadeira determinada onde encontrara o Caderno de Resposta da Prova Objetiva, personalizado.

8.20.1. O candidato ndo podera alterar este posicionamento e deverd conferir atentamente os seus
dados e assinar seu Caderno de Resposta da Prova Objetiva no local indicado.

8.21. Apds o sinal para o inicio da prova, os candidatos receberdo as instrucdes e avisos e em seguida
receberdo o seu Caderno de Prova.

8.22. E de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo da prova a ser realizada, como o niimero de
questoes, falhas de impressdo, devendo, em caso de constatacdo de defeitos informar aos fiscais da
sala a fim de realizar-se a troca do caderno de provas, se for o caso.

8.23. Os Cartdes Resposta deverdo ser preenchidos de acordo com as instru¢des nele constantes, sendo
proibida a realizagcdo de rasuras ou emendas.
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8.24. Depois de finalizada a prova, o candidato devera entregar o Caderno de Resposta da Prova Objetiva ao
fiscal da sala.
8.24.1. O candidato ndo podera, em hipdtese alguma, levar consigo o Caderno de Resposta, pois se trata
do Unico documento valido para apurar a pontuacdo, sob pena de eliminacdo do Processo
Seletivo.
8.25. Somente sera permitida a saida definitiva de candidatos da sala de realizagdo da prova, levando
consigo o Caderno de Provas, depois de decorrida 01 (uma) hora.
8.26. Os 03 (trés) ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala ao mesmo tempo, apds assinarem a Ata de
Realizagdo das Provas.
8.27. As 18h soara o sinal para avisar o término das provas, a partir de entdo, o candidato n3o podera fazer
gualquer anotacdo ou marcacdo no Caderno de Resposta.

9. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1. O IFG assegurara atendimento especial aos candidatos com deficiéncia que se enquadrarem no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragbes posteriores, e na simula n® 377-STJ,
de 22/04/2009.

9.2. O candidato que necessite de atendimento especial deverd fazer o upload da documentacdo pelo
endereco eletrénico: http://www.ifq.edu.br/selecao, reunindo todos os arquivos a serem postados em
um UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO .PDF, contendo os documentos abaixo
relacionados das 00h as 23h59min, dos dias estabelecidos no cronograma constante do Iltem 1.

9.2.1. Requerimento de Atendimento Especial (Anexo IV) contendo local, data, assinatura, carimbo e
CRM do médico especialista da area de sua deficiéncia;
9.2.2. Copia legivel do documento de identidade.
9.3. No Requerimento de Atendimento Especial (Anexo IV) deverd constar a condicdo que motiva a

solicitacdo de atendimento, de acordo com as op¢Oes apresentadas:

9.3.1. Atendimento ESPECIALIZADO: oferecido a pessoas com: Cegueira, Baixa Visao, Surdez, Deficiéncia
Fisica, Deficiéncia Multipla, Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro Autista - TEA,
Transtorno Desintegrativo da Infancia - TDI, Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade -
TDAH, Deficiéncia Auditiva, Surdocegueira, Deficiéncia Mental, Sindrome de Rett, Sindrome de
Down, Dislexia, Altas Habilidades/ Superdotacdo - AH/SD, Discalculia ou com outra condi¢do
especial.

9.3.2. Atendimento ESPECIFICO: oferecido a gestantes e lactantes.

9.4. Em campo préoprio do Requerimento de Atendimento Especial (Anexo 1V), devera constar solicitacdo do
auxilio ou o recurso necessario, de acordo com as opg¢Ges apresentadas: auxilio para leitura, auxilio
para transcricdo, prova em braile, local para amamentar durante a realizagdo da prova, mobilidrio
acessivel, prova com letra ampliada, sala de facil acesso e tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras).

9.5. Sera concedido tempo adicional de 01 (uma) hora para a realizagdo das provas aos candidatos com
deficiéncia que necessitarem de auxilio para leitura, auxilio para transcricdo, prova em braile e
tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), ou para os casos justificados pelo profissional
de saude, quando couber.

9.5.1.Para a concessao do tempo adicional o candidato devera comprovar a necessidades dos atendimentos
especificos no campo préprio do Requerimento de Atendimento Especial (Anexo IV).

9.6. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas podera
solicitar atendimento ESPECIFICO nos termos deste Edital e, obrigatoriamente, levar um acompanhante
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adulto nos dias de aplicagdo das provas, que ficara em sala reservada, onde deverdo permanecer
durante toda a realizacao das provas.
9.6.1. Qualquer contato, durante a realizagdo das provas, entre a lactante e o acompanhante
responsdvel devera ser supervisionado por um fiscal.
9.6.2. O acompanhante e a crianca deverdo chegar ao local antes do fechamento dos portdes.
9.7. Os atendimentos especiais poderao ser registrados em audio e video pelo IFG, quando couber.
9.8. A relacdao dos candidatos que terdo direito ao atendimento especial sera publicada no endereco
eletrénico http://www.ifg.edu.br/selecao, juntamente com a Lista das inscricdes homologadas,
conforme cronograma constante do Item 1.

10. DAS ACOES AFIRMATIVAS — RESERVA DE VAGAS (LEI 12.711/2012)

10.1.0 IFG reserva no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas dos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino
Médio a candidatos oriundos de Escolas Publicas, em consondncia com o disposto na Lei n.°12.711/2012,
alterada pela Lei 13.409/2016, no Decreto n.° 7.824/2012, alterado pelo Decreto n.°9.034/2017, na Portaria
Normativa n.° 18/2012, alterada pela Portaria Normativa n.° 09/2017, ambas do Ministério da Educacdo, e
as descricdes de candidatos com deficiéncia estabelecidas na Lei 13.146/2015, no Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteracdes posteriores, e na simula n° 377-STJ, de 22/04/2009 que dispdem sobre
a implementacdo da reserva de vagas nas instituicdes federais de ensino.

10.2. A Reserva de vagas estd distribuida em 8 casos, conforme apresentamos a seguir:

(A)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que
sejam pessoas com deficiéncia (sigla: Rl - PPI - PcD);

(B)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que
NAO SEJAM pessoas com deficiéncia (sigla: Rl - PPI);

(C)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e
indigenas (demais candidatos) e que sejam pessoas com deficiéncia (sigla: Rl - DC - PcD);

(D)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per

capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e
indigenas (demais candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia (sigla: Rl - DC);
(E)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per

capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que sejam
pessoas com deficiéncia (sigla: RS - PPI - PcD);

(F)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita superior a 1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia (sigla: RS - PPI);

(G)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas

(demais candidatos) e que sejam pessoas com deficiéncia (sigla: RS - DC - PcD);

(H)candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas
(demais candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia (sigla: RS - DC);

10.3. O percentual remanescente destina-se ao Sistema Universal (SU).
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10.4. Quadro de distribuicdo de vagas.

DISTRIBUICAO DE VAGAS
. RESERVA DE VAGAS
CAMPUS CURSOS TURNO | su
A|lB|C|D|E|F|G|H| ToA
Goiania Eletrotécnica Noturno | 15 |1 |4 (1|2 |1 |3 |1]|2 30
ltumbiara Eletrotécnica Noturno | 15 |1 |4 |1 |2 |13 |12 30
Jatai Agrimensura Noturno | 15 |1 |4 |1 |2 1|3 |12 30

10.5. Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do artigo 19, da Lei n2. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

10.5.1. As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas ou ainda
fundacdes ou instituicdes similares (mesmo que mantenham educacdo gratuita) NAO sdo
consideradas instituicdes da Rede Publica de Ensino para participacdo na Reserva de Vagas (Lei
12.7112012).

10.6. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os
candidatos que:

10.6.1. Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), no pais; ou

10.6.2. Tenham obtido certificado de conclusdo com base no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) ou
no resultado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA)
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

10.7. Os candidatos que optarem por concorrer pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) deverdo comprovar
documentalmente a condi¢ao declarada no ato da inscricdo, conforme rol de documentos constantes
do Anexo .

10.8. A lista de candidatos convocados para entregarem a documentagdo comprobatdria da Reserva de
Vagas serd divulgada no enderego eletronico http://www.ifg.edu.br/selecao, se¢do “Técnico
Subsequente”, no periodo estabelecido no cronograma constante no ltem 1.

10.9. A documentacdo comprobatdria da reserva de vagas devera ser entregue, no periodo estabelecido no
cronograma constante no Item 1, conforme um dos procedimentos a seguir relacionados:

10.9.1.Por meio do link especifico, no endereco eletrénico http.//www.ifg.edu.br/selecao, enviando a
documentagdo comprobatdria da Reserva de Vagas, no periodo estabelecido no cronograma
constante do Item 1, em segao especifica do Processo Seletivo Técnico Subsequente. O candidato
devera reunir todos os arquivos a serem postados em um UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM
FORMATO .PDF, ou;

10.9.2.Em envelope lacrado, presencialmente no Campus para qual ird concorrer a uma vaga, no periodo

estabelecido no cronograma constante no Item 1, no setor de protocolo, conforme o horério de
atendimento de cada Campus.
10.10. O candidato devera postar a documentagdo ou entrega-la no Campus anexando todos os documentos
qgue o vinculem a reserva de vaga pretendida, atendendo as orienta¢des constantes do Anexo Il do
Edital.
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10.11. Para a comprovacdo da renda bruta familiar, o candidato devera, obrigatoriamente, preencher o
Formuldrio de Comprovacdo de Renda per capita constante no Anexo Ill deste Edital e encaminhar os
seguintes documentos:

10.11.1. Documentacado pessoal de todas as pessoas que compdem o grupo familiar;

10.11.2. Documentagao comprobatdria da renda de todos os membros da familia maiores de 18 anos,
com rendimento ou auséncia de rendimento, no minimo dos 03 (trés) ultimos meses anteriores
ao periodo de entrega da documentacao.

10.11.3. Outras Declaracbes referentes a situacGes gerais do candidato sobre rendimentos (pensdo
alimenticia, prestacdo de servigo, profissional liberal, autbnomo, rendimento de aluguel, ajuda de
terceiros, pagamento de aluguel, e outras) estardo disponiveis na Secdo Documentos e DeclaracGes,
conforme o link http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/documentos-e-

declaracoes.

10.12. Para a analise da comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

10.12.1. Calculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o candidato.

10.12.2. Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

10.12.3. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a
titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou arrendamento de bens
moveis e imdveis.

10.13. Estardo excluidos do calculo dos rendimentos os itens abaixo especificados:

10.13.1. Valores percebidos a titulo de:

a.Auxilios para alimentagao e transporte;

b.Diarias e reembolsos de despesas;

c.Adiantamentos e antecipagoes;

d.Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e.IndenizagOes decorrentes de contratos de seguros;

f.Indeniza¢des por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial.

10.13.2. Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a.Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b.Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c.Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d.Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

e.Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacgdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia;

f.Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

10.14. Em hipdtese alguma sera aceita documentagdo enviada por meio diverso ao estabelecido nesse Edital.

10.15. A andlise da documentac¢do dos candidatos sera feita por comissdao especifica, criada e nomeada para
este fim.

10.16. Os candidatos inscritos pela Reserva de Vagas que entregaram a documentagdo comprobatdria
deverdo acessar o endereco eletronico http://www.ifg.edu.br/selecao — “secdo Técnico Subsequente” -
para conferir o Resultado Preliminar da Andlise da Documentagdo Comprobatéria, no periodo
estabelecido no cronograma constante no Item 1.
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10.17.

10.18.
10.19.
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Os candidatos vinculados as cotas étnico/raciais serdo submetidos a Banca de verificagdo presencial,
nos Campus do IFG em que estiverem inscritos, conforme o Edital de Orientagées Complementares
que sera publicado no periodo estabelecido no cronograma constante do Item 1 e Instrucao da Proen
n2 02, de 04 de junho de 2018.

10.17.1. A heteroidentificacdo sera realizada por Banca composta por trés membros da comunidade

do IFG, designada por Portaria.
10.17.2. As entrevistas dos candidatos as vagas reservadas dos processos seletivos para ingresso de
estudantes no IFG perante a Banca de heteroidentificacdo serdo obrigatoriamente filmadas.
10.17.3. A recusa do candidato em ser filmado, para fins de heteroidentificacdo, resultara em sua
retirada da vinculacdo da cota.
10.17.4. As Bancas de heteroidentificacdo avaliardo a autodeclaracdo dos candidatos Pretos e Pardos,
levando em consideracdo unicamente o critério fenotipico.
10.17.5. As Bancas de Verificacdo de Indigena avaliardo a autodeclaracdo dos candidatos Indigenas
levando em consideracdo unicamente a documentacdo apresentada.
10.17.6. Os candidatos indigenas deverdo encaminhar a seguinte documentacdo comprobatéria:
a.Registo Civil Indigena ou;
b.Registro Geral Indigena (Carteira de Identificacdo Indigena) ou;
c.Declaracdo de pertenca a Comunidade ou Etnia Indigena emitida pela Associacdo e/ou pelo
Lider Indigena da Comunidade Local, que deverd conter contatos e enderecos para
possiveis verificagdes.
Cabera recurso contra a andlise da Reserva de Vagas.
O IFG podera de acordo com o paragrafo 22, do Artigo 82, da Portaria Normativa n2. 182012, realizar
visitas domiciliares, bem como consultar cadastros de informag¢des socioecondmicas, para confirmagao
da comprovacdo da renda declarada pelo candidato.

11. DOS RECURSOS

11.1.

Cabera recurso contra as seguintes etapas:

11.1.1.Lista Preliminar de Inscri¢des Deferidas;
11.1.2.Gabarito Preliminar;
11.1.3.Boletim Preliminar;

11.1.4.Resultado Preliminar da Analise da Documentac¢do Comprobatdria da Reserva de Vagas;

11.1.5.Resultado Preliminar da Analise da Bancas de Verificacdo Etnico/Raciais.

11.2. O candidato interessado em interpor recurso devera:

11.2.1. Realizar upload por meio do link  especifico, no endere¢o  eletrbnico

11.3.

11.4.

11.5.

http://www.ifg.edu.br/selecao, secdo especifica do processo seletivo Técnico Subsequente, das 00h
as 23h59min dos dias previstos no cronograma constante do Item 1, contendo o modelo de recurso
disponivel no Anexo VI preenchido com a fundamentagdo do recurso. O candidato devera reunir
todos os arquivos a serem postados em um UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO .PDF.

O candidato podera interpor apenas um Unico recurso por questdo contra o Gabarito Preliminar da

Prova Objetiva.

O candidato devera utilizar o modelo de formulario de recurso disponivel no Anexo VI para todas as
fases do certame.

A interposicdo de recurso devera ser fundamentada com ldgica e consisténcia de argumentos,
acompanhada ou ndo de material bibliografico.
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11.6.

11.7.

11.8.
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Se houver alteracdo do Gabarito Preliminar, essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

N3o sera aceito recurso via postal, fax, correio eletronico, entregue pessoalmente, apresentado fora do
prazo, fora do contexto ou de forma diferente da estipulada neste Edital. Os recursos assim recebidos
serdo preliminarmente indeferidos.

Os recursos interpostos serdo respondidos pelas bancas revisoras e pelo Centro de Selecdo, quando
couber, e estardo a disposi¢cdo dos candidatos no site www.ifg.edu.br/selecao, na secdo especifica do
processo seletivo Técnico Subsequente, link “Resposta dos Recursos”, no periodo estabelecido no
cronograma constante no Item 1.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Os candidatos serdo classificados, em listagem Unica, por curso, em ordem decrescente de pontos
obtidos, primeiramente, até o preenchimento das vagas do Sistema Universal e, posteriormente, até o
preenchimento das vagas reservadas.

O candidato que optar por concorrer pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e comprovar esta
condicdo, caso obtenha nota suficiente para ser aprovado pelo Sistema Universal, serd por ele
classificado.

A classificagdo dos candidatos pela Reserva de Vagas obedecerd a ordem decrescente da pontuacado
final, por curso, até o preenchimento do total das vagas ofertadas, desde que nado classificados pelo
Sistema Universal, dentro de cada um dos grupos indicados no ato da inscricdo.

Havendo candidatos com o mesmo total de pontos, os critérios para desempate na classificacdo final
serao, respectivamente:

12.4.1.0bter maior pontuagdo em Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

12.4.2.0bter maior pontuagdo em Ciéncias Exatas, da Terra e Bioldgicas;
12.4.3.Candidato mais velho.

12.5.

12.6.

12.7.

No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas, de acordo com a Portaria Normativa MEC n.2 18,
de 11 de outubro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n.2 09, de 5 de maio de 2017, para cada
grupo em que a vaga foi reservada, essas vagas serdo preenchidas segundo ordem de classificagdo,
conforme fluxograma de redistribuicdo de vagas apresentado no Anexo V, de acordo com as notas
obtidas pelos candidatos dentro de cada grupo.

Aos candidatos que comprovarem a documentagao correspondente do Anexo | a vinculagdo a uma das
8 categorias de ac¢des afirmativas estabelecidas no presente Edital, admitir-se-a a migracdo entre as
categorias de acOes afirmativas correspondentes, mediante comprovacdo parcial da documentacao,
sendo obrigatdria a comprovacdo da escola publica em todos os casos.

Os candidatos que ndo comprovarem documentalmente a vinculagdo a reserva de vagas, ou que
tiverem as Andlises da reserva de vagas indeferidas serdo migrados para o Sistema Universal.

13. DAS MATRICULAS DOS APROVADOS

13.1.

13.2.

Os candidatos classificados deverdao acessar no site do IFG os Editais Complementares para as
Matriculas, que especificara datas, horarios e outras informagées pertinentes, conforme cronograma
estabelecido no Item 1.

Os candidatos classificados em primeira chamada deverdo acessar o site do IFG no periodo previsto no
item 1; preencher e imprimir o Formuldrio de Cadastro de Matricula; e comparecer a Coordenacgdo de
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Registros Académicos e Escolares (CORAE), no Campus do IFG para o qual se inscreveram para a
efetivacdo de suas matriculas.

13.3. A matricula é gratuita.

13.4. Os candidatos deverao atender as solicitacdes de documentos constantes do Item 14, para a realizacao
da matricula.

13.5. Somente serd matriculado no IFG o candidato classificado dentro do numero de vagas, que,
efetivamente, comprovar ter concluido, em conformidade com a lei, o Ensino Médio.

13.6. A qualquer tempo, se verificado que a matricula ndo atende a todos os requisitos e condigdes
estabelecidas no presente edital, esta sera cancelada automaticamente.

13.7. Em hipdtese alguma serd permitida a matricula condicional ou fora do prazo.

13.8. Caso o candidato seja menor de 18 anos, 0s pais ou responsaveis deverdao efetuar seu cadastro e
matricula apresentando documento original de identidade.

13.9. Se o candidato maior de idade, ou os pais/responsaveis do candidato menor de 18 anos, estiverem
impedidos de comparecer para efetuar a matricula, esta podera ser realizada mediante procuracdo
com firma reconhecida, portando toda a documentacdo exigida no item 14.

13.10. Serd permitida a matricula por procuracdao nas seguintes modalidades: procuracdo registrada em
cartério competente ou procuracdao particular, com firma reconhecida. Em ambos os casos, deve
constar que a procuragdo se destina a matricula no IFG. O procurador e o outorgante devem ter
maioridade perante a lei.

13.10.1. No ato da matricula serd necessaria a apresentacdo do documento original de identidade do
procurador.

13.10.2. A procuragao ficara anexada ao formuladrio da matricula, sendo necessdria uma procuragao para
cada aluno, se for o caso.

13.11. A cada candidato aprovado é permitido matricular-se em apenas uma das habilitacGes oferecidas pelo
IFG, em um dos campus, obedecendo a sua opgao de curso e turno informada no ato da inscrigao.

13.12. O candidato que ndo comparecer ou ndo se fizer representar no periodo e local estabelecido sera
considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo, sendo sua vaga destinada ao
proximo candidato classificado a ser chamado.

13.13. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas oferecidas em primeira chamada, poderdo ser divulgadas
novas chamadas pelos cdmpus do IFG, que obedecerdo a ordem de classificacdo obtida pelo candidato
no Processo Seletivo e aos critérios previstos, conforme fluxograma de redistribuicdo de vagas
apresentado no Anexo V.

13.14. As datas, horarios e outras informacgdes pertinentes para a realizacdo das chamadas para as matriculas
serdo divulgadas pelos campus do IFG, por meio dos Editais Complementares para as Matriculas,
conforme cronograma estabelecido no Item 1.

13.15. O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso para o qual foi aprovado,
deverd assinar o termo de desisténcia na CORAE do campus do IFG para o qual se inscreveu, até o
ultimo prazo de matricula para o curso.

13.16. Persistindo a existéncia de vagas ociosas, os campus do IFG poderdo fazer o procedimento de Chamada
Publica Presencial.

13.16.1. Todos os candidatos que estiverem na Lista de Espera poderao participar da referida Chamada.
13.16.2. O preenchimento das referidas vagas obedecera a ordem de classificacdo, a Reserva de vagas e o
fluxo de distribuicdo de vagas disponivel no Anexo V entre os candidatos presentes.
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13.16.3. Os candidatos que ndo tiverem comparecido as chamadas anteriores poderdo comparecer a
Chamada Publica Presencial, e terdo direito a preencherem as vagas, no entanto estardo no final
da fila da ordem de classificagao.

13.17. O IFG, além de divulgar as chamadas no endereco eletrénico http://www.ifg.edu.br/selecao, também
disponibilizara Listas impressas das Chamadas, no mural de suas Coordenacdes de Registros
Académicos em cada Campus, no periodo estabelecido no Cronograma disponivel no Item 1.

13.18. O candidato aprovado, ao efetuar sua matricula no IFG, s6 podera tranca-la apds cursar, com
aproveitamento, o primeiro periodo letivo.

14. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A REALIZACAO DAS MATRICULAS

14.1. Os candidatos aprovados deverdo apresentar copia legivel, acompanhada do documento original (para

efeito de autenticacdo), dos seguintes documentos:

a.Formulario de cadastro de matricula impresso e preenchido, disponivel no site www.ifg.edu.br/selecao.

b.Comprovante de conclusdo do Ensino Médio - Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo, ou
declaragdo de conclusdo do ensino Médio, acompanhada do Histérico Escolar;

c.Certiddo de nascimento ou de casamento;

d.Carteira de identidade (RG);

e.CPF;

f.Comprovante de endereco com CEP;

g.Uma foto 3x4 recente;

h.Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula em CPOR ou NPOR,
para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

i.Certid3o de quitagdo eleitoral, para os brasileiros maiores de 18 anos;

14.2.No caso de conclusdo do Ensino Médio no exterior, o candidato devera:

a.Providenciar a traduc¢do do Histdrico Escolar e Diploma, de preferéncia por tradutor publico
juramentado, ou escola de lingua estrangeira idonea, cujo tradutor tenha o Curso de Letras, com
diploma registrado no MEC;

b.Estar de posse do histdrico escolar relativo aos estudos realizados anteriormente no Brasil.

c.Reunidos esses documentos, dirigir-se a Secretaria de Educacao do Estado onde ira fixar residéncia e
solicitar a equivaléncia (http://www.portalconsular.mre.qov.br/retorno/revalidacao-de-diplomas).

d.Apresentar, no ato da matricula, esta resolugao de equivaléncia expedida pela Secretaria Estadual de
Educacao.
14.3. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara a perda do direito a matricula.
14.4. O candidato deverd apresentar para o IFG Relatério médico que comprove a aptidao para a pratica
regular de atividade fisica depois de efetuada a matricula, nos cursos que couber.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1.0 Centro de Sele¢do — Reitoria — esta situado a Avenida Assis Chateaubriand, n? 1658, Setor Oeste,
Goiania-GO, CEP: 74130-012.

15.2.0 IFG, por intermédio do Centro de Selec¢do, fara divulgar sempre que necessario, avisos oficiais e normas
complementares ao presente Edital no endereco eletrénico http://www.ifg.edu.br/selecao. E

responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunica¢do que, caso necessario, sera
divulgado pela Internet.
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15.2.1.0 Centro de Selecdo do IFG informa que ndo hd previsdo de horario fixo para as divulgacdes de
resultados, listas ou links para consultas diversas, previstas no cronograma do processo seletivo,
podendo realiza-las a qualquer momento do dia.

15.3. As disposi¢cdes e instrugdes neste  Edital, disponiveis no endereco eletrbnico
http://www.ifg.edu.br/selecao, nas capas dos cadernos das provas, nos editais complementares e de
retificacdo e avisos oficiais divulgados pelo Centro de Sele¢do constituirdo normas que passarao a
integrar o presente Edital.

15.4. Para efeito de comparacdo da impressao digital colhida durante a realizacdo das provas, a qualquer
momento os candidatos poderdo submeter-se a novo recolhimento de tal impressao, procedimento
gue sera acompanhado pela Policia Federal ou Civil.

15.5.Estard sumariamente desclassificado, a qualquer época, o candidato que se utilizar de meios ilicitos e
irregulares para inscricdo, realizagdo das provas e/ou matricula.

15.6.0 IFG se reserva o direito de utilizar, para fins institucionais, as imagens dos candidatos presentes no dia
da prova, no ato da matricula e apds o seu ingresso sem que para isso tenha que solicitar autorizacao
prévia destes.

15.7.0s horarios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.

15.8.Ap0ds publicacdo do Resultado Final, as provas dos candidatos serdo mantidas sob guarda do Centro de
Selecdo do IFG pelo prazo de 6 (seis) meses a contar dessa data. Depois de decorridos os prazos de
recursos, os documentos dos candidatos ndo estardo disponiveis aos candidatos em nenhuma
hipdtese.

15.9.0 candidato aprovado no presente Processo Seletivo frequentara as aulas no respectivo cdmpus e curso
em que se inscrever, no turno e nos hordrios determinados por esta Instituicdo, de acordo com os
projetos pedagdgicos dos cursos, estando sujeito, ainda, ao calendario académico do IFG. Estdo
previstas atividades como visitas técnicas, estagios em periodo diverso das aulas do curso.

15.10.Casos omissos, ndo previstos neste Edital, serao julgados pelo Centro de Selegao, para o qual sé cabem
recursos das suas decisdes junto a Reitoria do IFG.

15.11. A realizagdo do Processo Seletivo estd a cargo da Geréncia do Centro de Sele¢do do IFG, a qual cabe
providenciar e coordenar as agdes inerentes a sua execug¢ao.

Goiania, 12 de abril de 2019.

Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon
Pré-Reitora de Ensino
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ANEXO |
PROGRAMAS DE LINGUAGENS, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS

ARTES

1. Arte (artes visuais, danga, musica, teatro) e conhecimento: fungGes e lugares da arte enquanto campo de
conhecimento. 2. Arte e produgdo: os diferentes processos artisticos, dos tradicionais aos contemporaneos. 3.
Arte e cultura: as manifestacOes artisticas como elementos vivos e constitutivos de uma cultura. Arte e estética: a
beleza, sua diversidade e sua construgdo cultural; diferentes concep¢des e lugares da beleza no cotidiano e nas
redes sociais. 4. Arte e diversidade: a arte como instrumento para a representagdo da diversidade de género, de
grupos sociais e étnicos. 5. Arte e memaria: compreensao da arte no contexto do tempo e lugar, da Pré-Histodria a
Contemporaneidade.

LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA

1. Estudo e anadlise de textos (verbais e ndo verbais): Leitura, compreensao e interpretacdo de textos de tipos e
géneros diversos (discursivos e/ou literarios); progressdo tematica e textual; mecanismos de coesdo e coeréncia.
2. Linguagem, texto e sociedade: propriedade lexical; variacdes linguisticas; situacdo e adequacdo comunicativa.
3. Relagdes entre textos: intertextualidade e interdiscursividade. 4. Lingua, sujeito e discurso: hierarquia e efeitos
de sentidos; reconhecimento de informagdes explicitas e implicitas; apreensdo e identificacdo de polissemia,
ambiguidade, ironia, humor.

LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES ou ESPANHOL)

1. Estudo e anadlise de Textos (verbais e ndao-verbais) — Leitura, compreensao e interpretacdo de textos em lingua
estrangeira de géneros diversos discursivos e/ou literarios. Compreensdo de mecanismos de coesdo e coeréncia.
Progressao tematica, organizagdo e estruturagao de textos de diferentes géneros e tipos. Propriedade lexical. 2.
Lingua(gens) como instrumentos de comunicagdo, negocia¢ao e produgao de sentidos: Variacdo linguistica.
Formalidade e informalidade. Heterossemanticos. Identificagdao dos interlocutores do texto e dos objetivos de
produgdo. Relagdes intra e intertextuais; inferéncias, analogias, subentendidos, informagdes explicitas ou
implicitas. Expressdes idiomaticas usuais.

OBRAS INDICADAS PARA ESTUDOS:

1. Livros:

(Texto completo) “Quarto de despejo”, cujo género é Diario, da autora Carolina Maria de Jesus.
(Texto completo) “Olhos d’agua”, cujo género é Contos, da autora Conceicdo Evaristo.

2. Filmes:

“Histdrias Cruzadas” (2011), cujo titulo original é “The Help”, sob a direcdo de Tate Taylor.

“As Sufragistas” (2015), cujo titulo original é “Suffragette”, sob direcdo de Sarah Gavron.
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PROGRAMAS DE CIENCIAS EXATAS, DA TERRA E BIOLOGICAS

BIOLOGIA

1. Moléculas, células e tecidos — Morfofisiologia e Bioquimica celular. Aspectos gerais do metabolismo celular.
Codifica¢do da informacdo genética. Principais tecidos animais e vegetais. Biotecnologia. 2. Fatores genéticos e
biodiversidade - Aspectos genéticos do funcionamento do corpo humano. Neoplasias e a influéncia de fatores
ambientais. MutagOes génicas e cromossdmicas. 3. Identidade dos seres vivos - Niveis de organizacdo dos seres
vivos. Virus, procariontes e eucariontes. Autdtrofos e heterdtrofos. Seres unicelulares e pluricelulares. Evolugao e
padrdes anatdmicos e fisioldgicos observados nos seres vivos e sua relacdo com a adaptacdo desses organismos a
diferentes ambientes. Embriologia, anatomia e fisiologia humana. Doengas sexualmente transmissiveis; Uso
indevido de drogas; gravidez na adolescéncia; obesidade. Exercicios fisicos e vida saudavel. 4. Ecologia e ciéncias
ambientais - Ecossistemas. Fatores bidticos e abidticos. Habitat e nicho ecolégico. A comunidade bioldgica: teia
alimentar, sucessdao e comunidade climax. Interagdes entre os seres vivos. Ciclos biogeoquimicos. Fluxo de energia
no ecossistema. Biomas brasileiros. Exploracdo e uso de recursos naturais. Problemas ambientais: mudancas
climaticas, efeito estufa; desmatamento; erosao; poluicdo da dgua, do solo e do ar. Sustentabilidade. 5. Origem e
evolugdo da vida - Hipdteses sobre a origem do Universo, da Terra e dos seres vivos. Teorias de evolugdo. Teoria
sintética da evolugdo. Selecdo artificial e seu impacto sobre ambientes naturais e sobre popula¢gdes humanas.
Evolugdo humana.

FiSICA

1. For¢a, movimento e o equilibrio — Descricdes do movimento e sua interpretacao: quantificagdo do movimento
e sua descricdo matematica e grafica. Conceito de inércia. Nocdo dindmica de massa e momento linear
(quantidade de movimento). Forga e variagdo do momento linear. Leis de Newton e suas aplicagOes. Lei da
conservagdo do momento linear e teorema do impulso. Momento de uma forga (torque). Condi¢des de equilibrio
do ponto material e de corpos extensos rigidos. Forca de atrito, forca peso, forca normal de contato e tracado.
Diagramas de forgas. A hidrostdtica: aspectos historicos, forca de empuxo, principios de Pascal, Arquimedes e
Stevin. 2. Energia, trabalho e poténcia — Conceito e aplicagdes da energia mecanica: cinética e potenciais
gravitacional e eldstica. Sistemas mecanicos de forgas conservativas e dissipativas. 3. A mecanica e o
funcionamento do universo — InteragGes gravitacionais e suas consequéncias: aceleragdo gravitacional, lei da
gravitacdo universal, leis de Kepler. Concepg¢des histdricas sobre a origem do universo e sua evolugdo. 4.
Fendmenos elétricos e magnéticos — Interagdes entre cargas elétricas e campo elétrico: lei de Coulomb, potencial
elétrico e superficies equipotenciais, corrente elétrica, poder das pontas, blindagem eletrostatica. Resistores
elétricos: resisténcia elétrica, resistividade, leis de Ohm, efeito Joule e suas aplicagdes cotidianas, poténcia e
consumo de energia em dispositivos elétricos. RelagGes entre grandezas elétricas: tensdo, corrente, poténcia,
energia e suas respectivas unidades no Sistema Internacional. Circuitos elétricos simples de corrente continua
com geradores, receptores e resistores. Medidores elétricos ideais. Campo magnético terrestre, em imas e
eletroimas. Linhas de indugdo magnética e forca magnética. 6. Oscilagdes, ondas, dptica — Natureza das ondas.
Fendmenos ondulatdrios. Propagacdo: relagdo entre velocidade, frequéncia e comprimento de onda nos
diferentes meios de propagacéo. Reflexdo, refracdo e difracdo de ondas. Optica geométrica: formacdo de imagens
em lentes e espelhos. Optica da visdo: estruturas basicas do olho humano, principais ametropias e suas corre¢des.
7. O calor e os fendmenos térmicos — Conceitos de calor, de temperatura, de capacidade calorifica, de calor
especifico e de calor latente de transformacgdo. Escalas termométricas. Propagacdo e transferéncia do calor:
equilibrio térmico, dilatacdo térmica, mudancas de estado fisico. Comportamento de Gases ideais. Leis da
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Termodinamica: aplica¢gdes e fendmenos térmicos de uso cotidiano, maquinas térmicas, maquinas frigorificas e
suas aplicagdes. Ciclo de Carnot.

MATEMATICA

1. Conjuntos numéricos - Operagdes em conjuntos numéricos (naturais, inteiros,racionais, irracionais e reais),
desigualdades, divisibilidade e fatoracdo. 2. Matematica Financeira - Grandezas, razdes, proporcoes, regra de trés
simples, regra de trés composta, porcentagem e juros. 3. Progressdes - Sequéncias numeéricas, progressoes
aritméticas ( P.A) , progressdes geométricas ( P.G), termo geral de uma P.A, termos geral de uma P.G, soma dos n
primeiros termos de uma P.A , soma dos n primeiros termos de uma P.G e soma de uma série geométrica
convergente. 4. Anadlise combinatéria - Principio fundamental da contagem, arranjos, permutacGes e combinagdes.
5. Geometria - Caracteristicas das figuras geométricas planas e espaciais; perimetros , areas e volumes, angulos,
posicOes de retas, simetrias de figuras planas e espaciais, congruéncia e semelhanca de tridngulos, teorema de Tales,
relacbes métricas no triangulo retangulo; circunferéncia e trigonometria. 6. Unidades de medidas e escalas -
Medidas de comprimento, capacidade, massa, superficie, volume e tempo; Transformacdo de unidades de medidas.
7. Fungdes - Funcdo do 12 grau, funcdo do 22 grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, equacdes e inequacdes
envolvendo fungdes e estudo do sinal, relagGes no ciclo trigonométrico e fungbes trigonométricas. 8. Estatistica e
probabilidade - Representacdo e analise de dados,medidas de tendéncia central (média, moda e mediana), desvios,
variancia, experimento aleatério, espaco amostral, evento, probabilidade em espacos amostrais equiprovaveis e
probabilidade da unido de dois eventos. 9. Geometria Analitica - Plano cartesiano, retas, paralelelismo e
perpendicularidade, circunferéncias e sistemas de equa¢des. 10. Resolugao de problemas interdisciplinares
envolvendo os contetidos matematicos discriminados nos itens anteriores.

QUIMICA

1. Matéria e propriedades da matéria — métodos de separagdo de misturas, tratamento de agua, modelos
atomicos, estrutura atdmica, propriedades periddicas, reagdes quimicas, evidéncias das reagdes quimicas. 2.
Ligagbes Quimicas e interagdes intermoleculares — LigacGes ibnicas, covalentes e metalicas, polaridade de
moléculas. Geometria molecular. Forgas intermoleculares. 3. Fungdes da quimica inorganica - Acidos e bases, sais
e oxidos. Indicadores acido-base. Reagdo de neutralizagdo. Chuva Acida. 4. Estequiometria — Balanceamento de
equagoes quimicas. Cdlculos estequiométricos. Reagente em excesso e reagente limitante. Rendimentos de uma
reacdo. 5. Sistemas gasosos - Lei dos gases. Equacdo geral dos gases ideais, Teoria cinética dos gases. 6. Agua —
Ocorréncia e importancia na vida animal e vegetal. Sistemas em solucdo aquosa. Solubilidade. Concentragao das
solucGes. Propriedades coligativas. 7. Transformagbes quimicas e energia — Termoquimica. Calor de reacdo.
Entalpia, entropia e energia livre. Reagdo de oxirredugdo. Eletroquimica, pilhas, eletrdlise. Leis de Faraday.
Transformacgdes nucleares, radioatividade fissdo e fusdo nuclear. Desintegracdo radioativa e radioisétopos. 8.
Dinamica das transformacgdes quimicas — Cinética quimica e fatores que afetam a velocidade da reac¢do. Equilibrio
quimico, produto iGnico da agua, equilibrio acido-base e pH. Aplicagdo da velocidade e do equilibrio quimico no
cotidiano. 9. Compostos de carbono — Caracteristicas gerais dos compostos organicos. HibridizagGes e geometrias
do carbono. ImplicagGes quimicas da hibridizacdo e geometrias do carbono. Fung¢des organicas e nomenclatura
segunda a IUPAC. Propriedades fisico-quimicas dos compostos organicos. Isomeria plana e espacial. Reagdes dos
compostos organicos. Polimeros naturais e sintéticos. Oleos e gorduras, sab&es e detergentes sintéticos. 10.
RelagGes da Quimica com as tecnologias, a sociedade e o0 meio ambiente — Quimica no cotidiano. Quimica na
agricultura, na saude, nos alimentos e meio ambiente. 11. Energias quimicas no cotidiano — Combustiveis,
biocombustiveis, biomassa e energia nuclear. Lixo atémico. Vantagens e desvantagens do uso de energia nuclear.
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PROGRAMAS DE CIENCIAS HUMANAS

1. Organizagao politica e social, estrutura e ordenamento do Estado, movimentos sociais — Movimentos sociais
e culturais no mundo contemporaneo. Democracia: da antiguidade ocidental ao mundo contemporaneo.
Reformas, revoltas, revolugdes no mundo: do século XV ao século XX. Organizacao e formacao politica, social e do
territério: O Brasil e o mundo. A consolidagdo do Brasil independente: da crise do sistema colonial ao segundo
reinado. O pensamento politico e econdmico liberal: fundadores, fundamentos, criticos e criticas. Geopolitica e
conflitos no mundo no século XIX e XX. Ditaduras e totalitarismos no século XX. A construcao da cidadania e dos
direitos humanos nas sociedades ocidentais e no Brasil. Mundo rural e mundo urbano: interagdes e tensdes.

2. O homem, o espaco e o tempo — A filosofia, os filésofos e o pensamento filoséfico no mundo Ocidental: da
Antiguidade ao mundo contemporaneo. Ciéncia, senso comum e a diversidade de saberes. As relacbes entre
individuo e sociedade. Os modelos de organizacdo do tempo nas diversas sociedades ocidentais: o
quadripartismo histdrico e as outras formas de relagdo com o tempo. As formas de organizacdo do espago nas
sociedades ocidentais: do mundo antigo ao contemporaneo.

3. As relagOes sociais e de produgdo — Escravismo antigo e moderno, escraviddo, feudalismo e formas de
organizacdo do trabalho no Ocidente. Socialismo e capitalismo: fundamentos tedricos e praticas. Formas de
estratificacdo social. A sociedade industrial: Revolugdo industrial, as mudancas no sistema produtivo e de
organiza¢do do trabalho. Fordismo, Toyotismo, Taylorismo e a novas formas de organizagdo da estrutura
produtiva no século XIX e XX. A industrializacdo no Brasil: politicas e experiéncias. As mudancas sociais e politicas
e sua relagdo com a industrializacdo no Brasil. O capitalismo no século XX e XXI: globalizacdo, estruturas e formas
de reprodugao do capital. Modernizagao, produc¢do e transformagdao do mundo rural no Brasil no século XX.
Formas de organizacdo do trabalho no campo e nas cidades. Lutas sociais no campo e na cidade.

4. A relagdo do homem com o meio — A relagdo do homem com a natureza: o uso/abuso dos recursos naturais na
Histdria das sociedades e suas consequéncias. A formacgdo dos espacos urbano e rural no Ocidente. O uso dos
recursos minerais, energéticos, hidricos no Brasil. Mudancas climaticas e acdo humana. Os problemas
contemporaneos dos efeitos da acdo humana sobre o ambiente. A estrutura geolégica do planeta e do Brasil.
Solo, relevo e clima no Brasil. Vegetacdo, biomas e ecossistemas no Brasil e no mundo. Cartografia: mapas
politicos, fisicos, tematicos e o uso das novas tecnologias na cartografia

5. A diversidade cultural e social das sociedades humanas - Diversidade, patrimdnio e cultura no Brasil. A Africa
e as sociedades africanas: histéria e cultura. Povos indigenas no Brasil e na América Latina antes do choque
com os europeus aos dias atuais: organizacdo social e diversidade cultural. Preconceito, racismo e segregacao.
As relacbes entre cultura e sociedade no Ocidente desde a Antiguidade até o mundo contemporaneo. As
sociedades humanas na antiguidade ocidental e oriental. A Idade Média Ocidental e a Idade Moderna:
sociedades, culturas, religides.
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ANEXO Il

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ANALISE E COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR PER CAPITA

RESERVA DE VAGAS

(A) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que
sejam pessoas com deficiéncia = Rl - PPl - PcD

Documentos basicos necessarios:

Copia impressa do Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola

publica;

Copia do laudo médico contendo o numero de inscri¢cdo do profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM),

emitido nos ultimos 12 meses, atestando o tipo, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia;

Anexo Il - FORMULARIO PARA COMPROVAGAO DE RENDA PER CAPITA — preenchido e digitalizado;

copia do RG do candidato e de todos os membros da familia.

Comprovantes atualizados de renda bruta dos Gltimos 3 (trés) meses de todos os membros da familia maiores de 18

anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao;

b. cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo pessoal, de contrato
de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualizagGes de saldrio de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao;

c. para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentacdo do extrato atualizado do pagamento do beneficio de
cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

d. para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que ndo possuem os
documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentac¢do da “Declaracdo de Servico Autdbnomo/profissional
liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se enquadre nessa situacdo, atestando o valor atualizado
compativel com a renda bruta recebida;

e. para familias que tenham renda bruta por meio de loca¢do de mdveis ou imdveis e/ou arrendamento, além dos
documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera exigida a apresentagdo de declaragdo,
acrescida do recibo atualizado de cada bem alugado/arrendado;

f. para familias inscritas em programas sociais, 0s membros deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e sera exigida a
apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de Identificacdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

g. Comprovacdes de auséncia de rendimentos em todos os casos de membros da familia maiores de 18 anos que ndo
possuirem nenhuma fonte de rendas.

(B) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia 2RI - PPI

Documentos basicos necessarios:

Copia impressa do Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola

publica;

Anexo Il - FORMULARIO PARA COMPROVACAO DE RENDA PER CAPITA — preenchido e digitalizado;

copia do RG do candidato e de todos os membros da familia.

Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da familia maiores de 18

anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo;

b. cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo pessoal, de contrato
de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualiza¢Ges de saldrio de cada membro da familia que se
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enquadre nessa situagdo;

para aposentados e pensionistas sera exigida a apresenta¢do do extrato atualizado do pagamento do beneficio de
cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

para autbnomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que ndo possuem os
documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentagdo da “Declaracdo de Servigo Auténomo/profissional
liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado
compativel com a renda bruta recebida;

para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de mdveis ou imdveis e/ou arrendamento, além dos
documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera exigida a apresentagdo de declaragdo,
acrescida do recibo atualizado de cada bem alugado/arrendado;

para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e serd exigida a
apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Comprovagoes de auséncia de rendimentos em todos os casos de membros da familia maiores de 18 anos que ndo
possuirem nenhuma fonte de rendas.

(C) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas
(demais candidatos) e que sejam pessoas com deficiéncia 2 Rl - DC - PcD

Documentos basicos necessarios:

Copia impressa do Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica;

Copia do laudo médico contendo o numero de inscri¢cdo do profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM),
emitido nos ultimos 12 meses, atestando o tipo, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia;
Anexo Il - FORMULARIO PARA COMPROVACAO DE RENDA PER CAPITA — preenchido e digitalizado;

copia do RG do candidato e de todos os membros da familia.

Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da familia maiores de 18
anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes formas:

I

a.

copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao;

copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as péaginas de identificagdo pessoal, de contrato
de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualiza¢Ges de salario de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao;

para aposentados e pensionistas sera exigida a apresenta¢do do extrato atualizado do pagamento do beneficio de
cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

para autbnomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que ndo possuem os
documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentacdo da “Declaracdo de Servico Autébnomo/profissional
liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado
compativel com a renda bruta recebida;

para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo de mdveis ou imdveis e/ou arrendamento, além dos
documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera exigida a apresentagdo de declaragdo,
acrescida do recibo atualizado de cada bem alugado/arrendado;

para familias inscritas em programas sociais, 0s membros deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e sera exigida a
apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Comprovacoes de auséncia de rendimentos em todos os casos de membros da familia maiores de 18 anos que ndo
possuirem nenhuma fonte de rendas.

(D) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas
(demais candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia =Rl - DC
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Documentos basicos necessarios:
I. Copia impressa do Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica;
Il. Anexo Il - FORMULARIO PARA COMPROVA(;AO DE RENDA PER CAPITA — preenchido e digitalizado;
lll. cdpia do RG do candidato e de todos os membros da familia.
IV. Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da familia maiores de 18
anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo;

b. cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo pessoal, de contrato
de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualiza¢des de salario de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao;

c. para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentagdo do extrato atualizado do pagamento do beneficio de
cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d. para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que ndo possuem os
documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentac¢do da “Declaracdo de Servico Autdbnomo/profissional
liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se enquadre nessa situacio, atestando o valor atualizado
compativel com a renda bruta recebida;

e. para familias que tenham renda bruta por meio de loca¢do de mdveis ou imdveis e/ou arrendamento, além dos
documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera exigida a apresentac¢do de declaragao,
acrescida do recibo atualizado de cada bem alugado/arrendado;

f. para familias inscritas em programas sociais, 0s membros deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e sera exigida a
apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

g. Comprovacdes de auséncia de rendimentos em todos os casos de membros da familia maiores de 18 anos que ndo
possuirem nenhuma fonte de rendas.

(E) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
E capita superior a 1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que sejam
pessoas com deficiéncia = _RS - PPI - PcD

Documentos basicos necessarios:

I. Cdpia impressa do Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica;

Il. Cépia do laudo médico contendo o nimero de inscri¢gdo do profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM),
emitido nos ultimos 12 meses, atestando o tipo, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia;

Ill. cépia do RG do candidato.

(F) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
F capita superior a 1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que NAO SEJAM
pessoas com deficiéncia = RS - PPI

Documentos basicos necessarios:
I. Cdpia impressa do Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica;
Il. copia do RG do candidato.

(G) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
G capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais
candidatos) e que sejam pessoas com deficiéncia = RS - DC - PcD;

Documentos basicos necessarios:
I. Copia impressa do Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
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Il. Cdpia do laudo médico contendo o nimero de inscri¢do do profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM),
emitido nos ultimos 12 meses, atestando o tipo, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia;

Il. cépia do RG do candidato.

(H) candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda familiar per
H capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais
candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia = RS - DC

Documentos basicos necessdrios:
I. Copia impressa do Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica;
Il. cépia do RG do candidato.

Outros documentos a serem apresentados para a analise da Reserva de vagas, nos casos A, B, Ce D.

a. Documentos referentes a tutela, adocdo, termo de guarda e responsabilidade ou outro expedido pelo
judiciario, quando for o caso;

b. Certiddo de Casamento, ou certiddo de casamento com averbacdo de divércio (dos pais ou candidato)
guando for o caso;

c. Outras DeclaragGes referentes a situacGes gerais do candidato sobre rendimentos (pensdo alimenticia,
prestacdo de servigo, profissional liberal, autbnomo, rendimento de aluguel, ajuda de terceiros,
pagamento de aluguel, e outras) estardo disponiveis na Se¢do documentos e Declara¢des, conforme o
link http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/documentos-e-declaracoes .



http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/documentos-e-declaracoes

==I MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
=.. !;'EIEIITUTO GEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

ANEXO Il

FORMULARIO PARA COMPROVAGAO DE RENDA PER CAPITA

Lei n® 12.711 de 29/08/012, Decreto n2 7.824, de 11/10/2012, Portaria Normativa n® 18 de 11/10/2012

| - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

Nome:
Sexo: Estado civil: Data nascimento: Procedéncia (Cidade/ Estado):
Curso: Inscrigado: R.G.:
C.P.F.:
Endereco candidato (rua, avenida): Complemento:
Bairro: Cidade: U.F.: CEP:
Fone: E-mail:
Il - COMPOSICAO FAMILIAR:
NOME PARENTESCO IDADE ESTADO CIVIL ATIVIDADE

- DOCUMENTACAO ENTREGUE:
Quant. | Documentos

Historico Escolar

Comprovacoes de Renda

Relatério Médico que comprove a Deficiéncia

, de de 201 .

Declaro que as informagoes prestadas neste formulario sao verdadeiras.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

(Antes de preencher este documento é imprescindivel a leitura do Edital).

Nome do Candidato:

Curso:

Campus (cidade):

Fone: ( ) Celular: ( )

E-mail:

ASSINALE A SEGUIR O TIPO DE DEFICIENCIA DO CANDIDATO:
| - Atendimento ESPECIALIZADO:

() Autismo Infantil ( ) Deficiéncia Multipla () Surdez

( ) Baixa visdo ( ) Discalculia () Surdocegueira

( ) Cegueira () Dislexia () Altas Habilidades/ Superdotagdo — AH/SD

() Deficiéncia auditiva ( ) Sindrome de Asperger |( ) Transtorno de Déficit de Atengdo e Hiperatividade - TDAH
( ) Deficiéncia Fisica ( ) Sindrome de Down ( ) Transtorno Desintegrativo da Infancia - TDI

( ) Deficiéncia Intelectual ( ) Sindrome de Rett ( ) Transtorno do Espectro Autista — TEA

( ) Deficiéncia Mental ( ) Outras necessidades especificas. Especifique:

Il - Atendimento ESPECIFICO:

( ) Gestante ( ) Lactante

11 - ASSINALE QUAL O AUXILIO OU RECURSO NECESSARIO:

() Auxilio para leitura ( ) Prova em braile ( ) Sala de facil acesso
e . ( ) Local para amamentar durante a ( ) Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de
() Auxilio para transcrigdo - S
realizacdo da prova Sinais (Libras)

() Mobilia especial — especificar mobilia: | ( ) Outros. Especifique:
() Prova ampliada

IV - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):
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VI- DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (0o médico deverd descrever a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas). Quando couber, apresentar a necessidade de hora adicional:

Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)
(SOMENTE PARA ATENDIMENTO ESPECIALIZADO)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V
FLUXOGRAMA DE REDISTRIBUIGAO DE VAGAS

RI RS
SISTEMA
UNIVERSAL
|
| | | FY ¥ Y
PPI DC PPI DC
— — N S— . —
PPI * PPL 12" ]oc | |ppe | e Joc | | DC
PCD POl »| PcD |- »—| PCD |+
= 2 - - - -
5
= = - i
< i ” [I—b— i
A 1 B * C *1 D E | F r G H
1 2 3 dwwyy 5 & 7 g
SISTEMA
UNIVERSAL
I

FLUXO:

1
2
3
4
5:
6
7
8

:A-B-C-D-E-F-G-H-I
:B-A-C-D-E-F-G-H-I
:C-D-A-B-E-F-G-H-I
:D-C-A-B-E-F-G-H-I

E-F-G-H-A-B-C-D-I

:F-E-G-H-A-B-C-D-I
:G-H-E-F-A-B-C-D-I
:H-G-E-F-A-B-C-D-I

LEGENDA:

RI: renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per
capita

RS: renda superior a 1,5 saldrio minimo per capita
PPI: candidatos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas

DC: demais candidatos

PCD: pessoas com deficiéncia

SU: sistema universal
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ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

Recurso Processo Seletivo Técnico Subsequente 2019/2.

Nome:

Curso/ Campus:

Se candidato(a), niumero de Inscricdo:

Recurso contra o(s) ou a(s) — marcar com um ‘X’:

Lista Preliminar das Inscri¢des deferidas.

Gabarito Preliminar da Prova Objetiva

Boletim Preliminar.

Resultado Preliminar da Andlise da Documentacdo Comprobatdéria da Reserva de Vagas.

Resultado Preliminar da Analise da Bancas de Verificacdo Etnico/Raciais

Para recurso contra o GABARITO PRELIMINAR, informar o NUmero da Quest3o:

Fundamentacdo e argumentacdo logica:

Data: / /

Assinatura:
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Reitor
Jeronimo Rodrigues da Silva

Diretora Executiva
Adriana dos Reis Ferreira

Pré-Reitora de Ensino
Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

Gerente do Centro de Selegao
Alex de Lima Cunha

CAMPUS GOIANIA
Diretora: Maria de Lourdes Magalh3es
Rua 75, n2 46, Setor Central, Goiania-GO.
http://www.ifg.edu.br/goiania

CAMPUS JATAI
Diretora: Mara Rubia de Souza Rodrigues Morais
Unidade Flamboyant: Rua Maria Vieira Cunha, n2 775, Residencial Flamboyant. Jatai — GO
http://www.ifg.edu.br/jatai

CAMPUS ITUMBIARA
Diretora: Aline Silva Barroso
Av. Furnas, n2 55, Village Imperial, ltumbiara-GO.
http://www.ifg.edu.br/itumbiara



