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EDITAL PRODI N2 003, DE 10 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCACAO
Alterado pelas Retificagées N2 001 (edital n® 004/2018), de 11/05/2018, e N2 002 (edital n°007/2018), de 22/05/2018

A Reitora Substituta do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, nomeada
pela Portaria n2 467, publicada no Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) em 21 de fevereiro de 2018, no
uso de suas atribuig¢bes legais, na forma do que dispde o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal,
Lei n? 8.112/1990 (D.0.U. de 12/12/1990), Lei n? 9.784/1999 (D.0.U. de 01/02/1999), Lei n2
11.091/2005 (D.O.U. de 13/01/2005), alterada pela Lei n2 12.772/2012 (D.0O.U. de 31/12/2012), Lei
n? 13.243/2016 (D.0.U. de 12/01/2016), Lei n? 13.656/2018 (D.O.U. de 02/05/2018), Decreto n2
6.593/2008 (D.O.U. de 03/10/2008), Decreto n? 6.944/2009 (D.O.U. de 24/08/2009), Decreto n?
7.311/2010 (D.O.U. de 23/09/2010) e Portaria do MEC n2 243/2011 (D.O.U. de 04/03/2011) torna
pUblica a abertura de inscri¢des e as normas para a realizagdo de CONCURSO PUBLICO destinado a
selecionar candidatos para o PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL TECNICO-
ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO, conforme dispde o Quadro de Distribuicdo das Vagas, Carga
Hordria e os Requisitos de Qualificacdo para Ingresso no Cargo, para atendimento as necessidades
da Reitoria e dos Campus que integram o IFG, o qual se realizara sob as condi¢Ges a seguir:

1. CRONOGRAMA

Etapa / Atividade Data de Realizacao
Publicacdo do Edital na pagina do IFG. 10/05/2018
Publicacdo do Edital no D.O.U. 11/05/2018
Periodo de inscri¢des pelo site: 11/05/2018 a
< http://www.ifg.edu.br/concursos > 03/06/2018
Periodo de realiza¢ao do upload do arquivo do uso do nome social, 11/05/2018 a
pelo site <http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento> 03/06/2018
) L . . ) . 11/05/2018 a
Periodo para solicitacdao de isencao da taxa de inscrigao.
20/05/2018
Divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo. 28/05/2018
Prazo final para pagamento da taxa de inscricdao, respeitado o horario
- P Pag ~ , ¢ P 04/06/2018
bancario de compensacao de titulos.
Periodo para requerer atendimento especial para a realiza¢cdo das 11/05/2018 a
Provas Obijetivas via upload, pelo site 03/06/2018
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Prazo final para conferéncia e corre¢dao de dados no formulario

A . _— 03/06/2018
eletronico de inscrigdo.
Divulgagao das inscricdes homologadas no site
gac ) ¢ & 06/06/2018
<http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>
Prazo para recurso em face das inscricdes homologadas. 07/06/2018
Divulgagao das inscrigoes homologadas apoés recursos, inclusive com
Bas? goes nomologadas ap 12/06/2018
os atendimentos especiais deferidos.
Divulgac¢do da concorréncia. 13/06/2018
Divulgacao dos locais de realizagao das provas. 13/06/2018
Realiza¢do das provas. 17/06/2018
Divulgacado do gabarito preliminar da Prova Objetiva. 17/06/2018
Prazo para recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito
_ 18/06/2018
preliminar.
Divulgacao dos resultados dos recursos interpostos em face das
> , 22/06/2018
guestdes da prova e do gabarito.
Divulgacdo do gabarito final da Prova Objetiva. 22/06/2018
Divulgagado dos resultados preliminares da Prova Objetiva 26/06/2018
Convocacgao dos candidatos para a Banca de Heteroidentificagdo das
. 27/06/2018
vagas reservadas aos candidatos pretos e pardos.
Realizacdo da Banca de Heteroidentificacdo das vagas reservadas aos
. 28/06/2018
candidatos pretos e pardos.
Resultado preliminar da Banca de Heteroidentificacao das vagas
. 29/06/2018
reservadas aos candidatos pretos e pardos.
Prazo para recursos contra o resultado da Banca de
. P 30/06/2018
Heteroidentificagao.
Resultado final da Banca de Heteroidentificacdo. 02/07/2018
Resultado Preliminar do Concurso. 02/07/2018
Prazo para recursos contra o resultado preliminar do concurso. 03/07/2018
Resultado Final do Concurso. 05/07/2018
Homologacdo do resultado final do Concurso e publicagcdo no Didrio
06/07/2018

Oficial da Unido.
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2. DA ESTRUTURA DO CONCURSO

2.1. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas, obedecida a ordem classificatdria,
durante o prazo de validade previsto neste Edital.

2.2. O Concurso sera realizado em Unica etapa, que consistira na realizagcao de Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

2.3. As provas serdo realizadas em locais a serem divulgados pelo Centro de Selegao do IFG, no
endereco  eletronico  <http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>,  conforme
cronograma estabelecido no item 1.

2.4.0 Concurso Publico serd regido por este Edital e executado pela Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional (Prodi), por meio da Geréncia do Centro de Selecdao do IFG e
da Comissao de Concursos.

2.5. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

2.5.1. ANEXO | — Conteldos programaticos;

2.5.2. ANEXO Il — Descrigdo sumaria dos cargos disponiveis e as atividades;
2.5.3. ANEXO Il — Requerimento de atendimento especial;

2.5.4. ANEXO IV — Modelo de formulario para recursos;

2.5.5. ANEXO V — Requerimento de isencao da taxa de inscrigao.

3. DAS VAGAS

CARGOS COM NiVEL DE CLASSIFICACAO D
CARGA
. UNIDADE DE .
CARGO/AREA ~ VAGAS HORARIA REQUISITOS
LOTACAO
SEMANAL
Ap:.are.cida de 01 Médio Profissionalizante em
Assistente em Goiania 40h Administra¢dao ou Médio
Administracdo Luzidnia 01 completo + experiéncia de
Médio Profissionalizante em
Técnico de Laboratério / . Eletrotécnica ou Médio
, L. Itumbiara 01 40h L.
Area Eletrotécnica completo + curso Técnico
em Eletrotécnica.
Cidade de Goias 01 Médio Profissionalizante em
Técnico de Laboratério / a0h Informatica ou Médio
Area Informética Uruagu 01 completo + curso Técnico
em Informdtica.
o Médio Profissionalizante em
Técnico de . ., . L
L. . Cidade de Goias 01 40h Ciéncias ou Médio completo
Laboratério/Area Ciéncias .. 5
+ curso Técnico na area de
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ciéncias.

Técnico de Tecnologia da
Informacao

Aparecida de
A 01
Goiania

Cidade de Goias 01

Formosa 01

Uruagu 01

40h

Médio Profissionalizante em
Informatica ou Médio
completo + curso Técnico na
area de Tecnologia da
Informacao.

Técnico em Audiovisual

Reitoria 01

40h

Médio Profissionalizante em
Audiovisual ou Médio
completo + experiéncia de
12 meses.

Técnico em Contabilidade

Reitoria 02

40h

Médio Profissionalizante em
Contabilidade ou Médio
completo + curso Técnico
em Contabilidade.

Técnico em Eletrotécnica

Senador Canedo 01

40h

Médio Profissionalizante em
Eletrotécnica ou Médio
completo + curso Técnico
em Eletrotécnica.

Técnico em Enfermagem

Aguas Lindas de
g 01
Goias

40h

Médio Profissionalizante em
Enfermagem ou Médio
completo + curso Técnico

em Enfermagem.

CARGOS COM NiVEL DE CLASSIFICACAO E

CARGA
. UNIDADE DE .
CARGO/AREA ~ VAGAS HORARIA REQUISITOS
LOTAGAO
SEMANAL
. , Curso Superior em
Administrador Jatai 01 40h o .
Administragao.
Analista de Tecnologia da - Curso Superior em
. Reitoria 01 40h L
Informacao Informatica.
o L. Curso Superior em
Bibliotecdrio- . _ . -
i Itumbiara 01 40h Biblioteconomia ou Ciéncias
Documentalista i
da Informacao.
Curso Superior em
Engenheiro de Seguranca . Engenharia com
Reitoria 01 40h .
do trabalho Especializagdao em Seguranca
do Trabalho.
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Curso Superior em

) Aguas Lindas de
Jornalista L, 01 25h . L
Goids Social com Habilitacdo em

Jornalismo ou Comunicacgdo

Jornalismo.

Curso Superior de
Cidade de Goias 01 40h Tecnologia na area de
Producdo Audiovisual.

Tecndlogo Formacéo /
Area Producdo Audiovisual

Técnico em Assuntos . » Curso Superior em
S Cidade de Goias 01 40h . ) )
Educacionais Pedagogia ou Licenciaturas.

*01 vaga destinada a livre concorréncia e 01 vaga reservada aos pretos e pardos em conformidade
com a Lein? 12.990/2012.

3.1Para os cargos que exigem comprovacdo de experiéncia profissional, esta deverd ser
comprovada pelo candidato aprovado no Concurso no momento de sua posse.

3.2 Para os cargos de nivel superior que possuem conselhos regionais e federais, faz-se
necessario que o candidato aprovado comprove registro junto ao respectivo conselho, no
momento de sua posse.

4. DOS DIREITOS E DEVERES

4.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados de acordo com o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundag¢des Publicas, previsto na Lei n2 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

4.2. Os cargos especificados neste Edital estdo vinculados ao Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo, de que trata a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005.

4.3. O ingresso dos candidatos aprovados neste Concurso Publico far-se-a no padrao inicial do
12 (primeiro) nivel de capacitacdo do respectivo nivel de classificacdo do cargo Técnico-
Administrativo escolhido, conforme previsto na Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, e
Seus anexos.

4.4. Os candidatos aos cargos do presente Edital ficardo sujeitos a carga hordria semanal
definida no item 3 deste Edital, na forma do artigo 19 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, em horério estabelecido pelo IFG, conforme a necessidade institucional. Desse
modo, a jornada de trabalho podera ocorrer nos turnos matutino, vespertino e/ou noturno,
inclusive aos sabados.

4.5. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem
informados no endereco eletronico <http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>,
passando tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.

4.6. Remuneracdo do Plano de Carreira:

VENCIMENTOS BASICOS DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
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(conforme descrito no Anexo I-C, da Lei n2 11.091/2005, e alteraces posteriores)

) L ) L. Padrao de Vencimento
Nivel de Classificagao | Nivel de Capacitacao . .
Vencimento Basico
D I 1 RS 2.446,96
E I 1 RS 4.180,66

4.7. A Administracao concede como beneficio, além dos vencimentos, auxilio-alimenta¢do no
valor de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais) mensais.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢Oes estabelecidas neste Edital e em outras orienta¢des expedidas e divulgadas pelo
Centro de Sele¢do do IFG e da Comissdo de Concursos. O candidato ndo podera alegar, em
hipdtese alguma, desconhecimento do que foi estabelecido neste Edital.

5.2. As inscricbes serdo realizadas somente via Internet, no endereco eletrOnico
<http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>, conforme cronograma estabelecido no
item 1, a partir das 12h do primeiro dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de
inscricdo, mediante os seguintes procedimentos:

5.2.1. Preenchimento do Requerimento de Inscricdo, conforme instrucées contidas na

pagina de inscricdo;

5.2.2. Geragdo e impressao do boleto bancario com os dados do candidato;

5.2.3. Pagamento da taxa de inscri¢ao no periodo estabelecido no cronograma constante no
item 1, ou por meio de deferimento da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricado.

5.3. Cada candidato poderd realizar apenas uma inscricdo. E imprescindivel que o candidato
preencha todos os campos do requerimento de inscricdo com seus proprios dados.

5.3.1. O candidato tera a possibilidade de corrigir os dados informados no ato da inscri¢ao,
conforme prazo estabelecido no cronograma constante do item 1, inclusive o cargo
pretendido.

5.3.2. O Unico dado que ndo podera ser corrigido é o numero do CPF do candidato.

5.4. Serdo divulgadas as inscricdes homologadas conforme cronograma estabelecido no item 1,
no endereco eletronico <http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>.

5.5. Cabera recurso contra a lista de inscricdes homologadas conforme cronograma estabelecido
no item 1.
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5.6. O IFG ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo nao efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou de
outros fatores alheios ao Centro de Selecdo do IFG, que venham a impossibilitar a
transferéncia dos dados.

5.7. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Centro de Sele¢ao do IFG do direito de eliminar do certame aquele
gue ndo preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

5.8. O Centro de Selegao do IFG disponibilizara ao candidato a confirmagdo da sua inscri¢gao, bem
como seu respectivo nimero de inscricdo apds o pagamento da taxa ou deferimento da
solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscri¢cao, conforme cronograma estabelecido no item 1.

5.9. O candidato que desejar participar do presente Concurso utilizando o Nome Social devera
preencher a declaragdo constante no endereco eletrénico http://www.ifg.edu.br/estude-

no-ifg/selecoes-em-andamento/documentos-e-declaracoes e fazer o upload da declaracdo

e documento oficial de identificacdo das 00h as 23h59min dos dias estabelecidos no
cronograma constante do item 1.
5.9.1. O candidato que desejar utilizar o Nome Social devera preencher o formulario

de inscricdo com o Nome Social, e ndo com o nome juridico.
*Alterado pela Retificagdo n® 001.

6. DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. O valor da taxa de inscri¢cdo sera de:

Nivel de Classificagao dos Cargos Valor da Inscrigao
D RS 70,00 (setenta reais)
E RS 100,00 (cem reais)

6.2. O pagamento da taxa de inscri¢ao sera feito, exclusivamente, por meio de boleto bancario
(guia GRU de Cobranca), disponivel no endereco eletrénico
<http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>, a ser recolhida, preferencialmente, em
gualquer agéncia do Banco do Brasil.

6.2.1. O pagamento da taxa de inscrigdo realizado no ultimo dia, via autoatendimento em
terminal bancdrio ou Internet, deverd ser efetuado conforme condi¢des de
funcionamento do banco. O ndo atendimento dessa exigéncia implicara no
indeferimento da inscricao.

6.2.2. O simples comprovante de agendamento bancdrio ndao sera aceito como
comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

Concurso Publico Técnico-Administrativo | Edital IFG — PRODI n2 003 / 2018


http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/documentos-e-declaracoes
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/documentos-e-declaracoes

PY] ) MINISTERIO DA EDUCAGAO

L1 SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EEE INSTITUTO FEDERAL ¢ - . ;

BE Goiis INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
REITORIA

6.2.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

6.2.4. Nao havera ressarcimento do valor da taxa de inscricdo em nenhuma hipétese, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

6.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros, para
outros concursos ou para outro cargo.

6.4. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em poder do
candidato e apresentado, se necessario, no momento de realizacdo das provas.

6.5. N3o serdo processadas as inscrigdes cujo pagamento e/ou processamento for efetuado em

data e horario posteriores aos estabelecidos no cronograma constante do item 1.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. N3o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato
gue se declarar impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa e comprovar tal situacao,
conforme o Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 ou que for doador de medula
6ssea em entidades cadastradas pelo Ministério da Saude, conforme Lei n2 13.656, de 30
de abril de 2018.

7.2. O candidato interessado em solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deverd
enquadrar-se nas alineas | e Il do art.12 do Decreto n2 6.593, de 02 de outubro de 2008:
7.2.1. Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

(CadUnico).

7.3. O candidato interessado em solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo na
condicdao de doador de medula dssea devera apresentar comprovagdao mediante cartdao de
doador de medula ou documento expedido pelas entidades cadastradas pelo Ministério da
Saude que comprovem tal condicao.

7.4. A isencdo devera ser solicitada mediante Requerimento de Isencao de Taxa de Inscrigao —
Anexo V deste Edital.

7.4.1. O candidato é responsavel pela veracidade das informacgdes prestadas ao Centro de
Sele¢do do IFG. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as san¢bes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art.10 do Decreto n2
83.936/1979.

7.5. O candidato interessado em solicitar a isenc¢ao da taxa de inscricdo devera:

7.5.1. Fazer sua inscricao conforme item 6 deste Edital, e realizar o procedimento abaixo
relacionado:

7.5.1.1.Realizar upload por meio do link especifico, no enderego eletronico
http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento, do Requerimento de Isencdo
da Taxa de Inscricdo (Anexo V deste Edital), mais a documentacdo necessaria
comprobatdria, no periodo estabelecido no cronograma constante do item 1. O
candidato devera reunir todos os arquivos a serem postados em um UNICO
ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO .PDF
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7.5.2. Nao serdo aceitas solicitacdes de isengdo postadas apds o periodo estabelecido no
cronograma constante do item 1.
7.6. Os resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo serdao divulgados conforme
cronograma estabelecido no item 1, no endereco eletronico
<http.//www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>.
7.7. Nao havera recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo.

8. DAS VAGAS E DIREITOS DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe s3o
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicao Federal e no art. 37 do Decreto Federal
n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas altera¢des posteriores, e na Simula n? 377-
STJ, de 22 de abril de 2009, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos do Concurso,
cujas atribuicGes estejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

8.1.1.Consideram-se pessoas com deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadrem no art. 22 da

Lei n? 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n®
3.298/1999, com as alteracdes feitas pelo Decreto n.2 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no § 12 e 22 do artigo 12 da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista)
e as contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica
(STI).

8.2. Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para o cargo
com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco), no mesmo Campus / Reitoria.

8.2.1. Com fulcro no art. 42 do Decreto 3.298/1999, a publicagcdo do resultado final do
Concurso sera feita em duas listas, contendo, na primeira, a pontuacao de todos os
candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e na segunda,
somente a pontuacdo destes ultimos.

8.2.2. Considerando o limite maximo de reserva de vagas imposto pelo §22 do art. 52 da Lei
n2 8.112/1990, e considerando a quantidade maxima de candidatos que podem ser
aprovados em virtude do numero de vagas a partir do previsto no Anexo Il do
Decreto n? 6944/2009, caso o concurso tenha uma ou duas vagas para 0 mesmo
cargo, a quinta vaga que vier a surgir devera ser reservada a candidato com
deficiéncia. Caso o concurso tenha trés vagas para o mesmo cargo, a quinta e a
décima vagas que vierem a surgir deverdo ser reservadas a candidato com
deficiéncia, e assim sucessivamente.

8.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto n° 3.298/1999,
particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de condi¢cGes com
os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para todos os candidatos, bem como as restricdes quantitativas estabelecidos para
aprovacdo para as fases seguintes, quando for o caso.

8.4. Os candidatos que se declararam como sendo pessoas com deficiéncia, quando
convocados, por meio de Edital, deverdo submeter-se a pericia realizada por Junta Médica
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oficial designada para esse fim, que verificard a sua qualificacdo como portador de
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade fisica para o exercicio do cargo.
8.5. A Junta Médica oficial terd decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como portador de
deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia da qual é portador realmente o habilita ao exercicio do cargo em tais condicdes.
8.6. O candidato que tiver a deficiéncia reconhecida nos termos do subitem 8.5 sera submetido,
no curso do exame de saude, a pericia especifica, destinada a verificar a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo que deseja exercer. Caso a pericia
médica conclua negativamente quanto a tal compatibilidade, o habilitado ndo serd
considerado apto a nomeacao.
8.7. A ndo observincia do disposto nos subitens anteriores acarretara em prejuizos ao
candidato.
8.8. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a
concessdao de aposentadoria, ou remoc¢do por motivo de saude do servidor, salvo as
hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a
permanéncia do servidor em atividade.
8.9. Ndo obstante a inexisténcia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia neste
Concurso Publico, poderdo candidatar-se os candidatos nessa situacdo, os quais
concorrerdao em total igualdade de condi¢cdes com todos os demais candidatos, apenas
devendo considerar que a sua deficiéncia ndo poderd representar falta de aptidao para a
realizacdao das atribuicdes do seu cargo, a ser atestada pelo Subsistema Integrado de
Atencdo a Saude do Servidor (SIASS).
8.10. Para concorrer na condi¢do de candidato com deficiéncia, o candidato deverd declarar-se
deficiente no ato da inscricdo, em campo préprio, e encaminhar - via upload a
documentacao exigida.
8.11. O candidato que se enquadrar no item anterior devera fazer o upload da documentacao
pelo enderego eletronico <http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>, reunindo
todos os arquivos a serem postados em um UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM
FORMATO .PDF, contendo os documentos abaixo relacionados, das 00h as 23h59min, dos
dias estabelecidos no cronograma constante do item 1:
8.11.1.Laudo médico (ultimos 12 meses) atestando o tipo e o grau, ou nivel, da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme preceitua o art.
39, inciso IV do Decreto n2 3.298/1999;

8.11.2.Cdpia legivel do documento de identidade.

8.12. Os candidatos que ndo apresentarem o laudo médico previsto no subitem anterior
concorrerao apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia.

8.13. Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas a livre
concorréncia ndo preencherdo vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

8.14. A inobservancia das exigéncias nas formas ou nos prazos previstos neste Edital acarretara
na perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condicao.
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9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. As provas serdo realizadas na Regido Metropolitana de Goiania, em locais a serem
divulgados posteriormente.
9.2. A Prova Objetiva contera questdes de multipla escolha com 4(quatro) alternativas cada, das
quais apenas uma é correta.
9.3. Para todos os cargos, as notas das Provas Objetivas terao a seguinte composicao:

PARA TODOS OS CARGOS

Numero - ~
. p . Pontuagao | Pontuagao
Prova/tipo Area de conhecimento de Peso o o
" Minima Maxima
questoes
Lingua
10 2 12 20
Portuguesa
Legislagdo 10 1 5 10
Conhecimentos —
. Raciocinio
L Gerais .
Objetiva Légico e 5 1 2 5
Matematico
Informatica 5 1 2 5
Conhecimentos
o - 20 3 39 60
Especificos
Total 100

9.4. A Prova Objetiva avaliard Conhecimentos Gerais e Especificos.

9.4.1. A Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais versard sobre assuntos relativos aos

Conteudos Programaticos (Anexo | deste Edital). Esses conteldos estdo agrupados

em Conhecimentos Gerais (Lingua Portuguesa, Legislacdo, Raciocinio Ldgico e

Matematico e

Informatica)

e Conhecimentos

cargo/especialidade, totalizando 50 (cinquenta) questdes.

Especificos de

cada

9.5. A correcao das Provas Objetivas e a apuracdo dos resultados serdo realizadas por meios

eletronicos.

9.6. Os critérios de correcao da Prova Objetiva estdao especificados no subitem 9.7.

9.7. A nota em cada questdo da Prova Objetiva, com base nas marcacdes do Cartdo-Resposta,

receberd a pontuacdo em conformidade com tabela do item 9.3 de composicdo das notas

das provas, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial

definitivo da prova; sendo 0,00 (zero), caso a resposta do candidato esteja em discordancia

com o gabarito oficial definitivo da prova; e 0,00 (zero), caso ndao haja marcagdo ou haja

mais de uma marcacdao em uma mesma questao.
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9.8. O célculo da nota em cada prova serd igual a soma das notas obtidas em todas as questdes

que a compdem, respeitados os pesos.
9.9. Serd eliminado do Concurso Publico e ndo terd nenhuma classificagcao o candidato que nao
atingir a pontuagdo minima exigida, que é de 60 pontos, ou que se enquadrar nos quesitos

a seguir:

9.9.1.
9.9.2.
9.9.3.
9.9.4.
9.9.5.
9.9.6.

Obtiver menos que 12 (doze) pontos na prova de Lingua Portuguesa;

Obtiver menos que 5 (cinco) pontos na prova de Legislacdo;

Obtiver menos que 2 (dois) pontos na prova de Raciocinio Légico e Matematico;
Obtiver menos que 2 (dois) pontos na prova de Informatica;

Obtiver menos que 39 (trinta e nove) pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
Obtiver menos que 60 (sessenta) pontos no somatério geral de pontos da Prova
Objetiva.

9.10. A Prova Obijetiva terd valor total de 100 (cem pontos), sendo atribuidos pesos especificos
em cada uma das dreas do conhecimento, para os Conhecimentos Gerais e Especificos,

conforme a seguir:

9.10.1.

9.10.2.

9.10.3.

9.10.4.

9.10.5.

9.10.6.

Cada questdo valera 01 (um) ponto multiplicado pelos pesos, tendo os mesmos
pesos para todos os candidatos;

Para a drea de Lingua Portuguesa, a prova contera 10 (dez) questdes, sendo 2 (dois)
o peso atribuido a cada uma delas, totalizando 20 (vinte) pontos;

Para a drea de Legislacdo, a prova conterd 10 (dez) questdes, sendo 1 (um) o peso
atribuido a cada uma delas, totalizando 10 (dez) pontos;

Para a area de Raciocinio Logico e Matematico, a prova conterd 5 (cinco) questoes,
sendo 1 (um) o peso atribuido a cada uma delas, totalizando 5 (cinco) pontos;

Para a drea de Informatica, a prova contera 5 (cinco) questdes, sendo 1 (um) o peso
atribuido a cada uma delas, totalizando 5 (cinco) pontos;

A prova de Conhecimentos Especificos conterd 20 (vinte) questdes, sendo 3 (trés) o
peso atribuido a cada uma delas, totalizando 60 (sessenta) pontos.

9.11. Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 9.9 serdo ordenados por Cargo/Campus

ou Reitoria, de acordo com os valores decrescentes da pontuacdo total na Prova Objetiva.

10. DA REALIZAGAO DA PROVA

10.1. O candidato devera informar-se sobre os locais de realizacdo das provas no endereco
eletrénico <http://www.ifg.edu.br/concursos>, na data estabelecida no cronograma
constante do item 1 deste Edital.

10.2. Os candidatos realizardo as provas na cidade de Goiania-GO ou na Regido Metropolitana
de Goiania (RMG).
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10.3. Ainda que haja mais de um local para a realizagdo das provas, o candidato somente
poderad realiza-las no local designado pelo Centro de Seleg¢ao, conforme o subitem 10.1.

10.4. A Prova Objetiva sera realizada em data estabelecida no cronograma constante do item 1
deste Edital e tera a duragdao de 03 (trés) horas, com inicio as 9 horas e término as 12
horas (conforme horario de Brasilia).

10.5. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo abertos as 8 horas e
fechados, pontualmente, as 9 horas. O candidato que chegar apds o fechamento dos
portdes nao podera entrar, ficando, automaticamente, eliminado do Concurso.

10.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com
antecedéncia minima 1 (uma) hora em relacdo ao horario marcado para o inicio da prova.

10.7. O candidato somente terd acesso ao local de provas mediante apresentacdo de
documento de identificacdo oficial e original, ndo sendo aceitas fotocdpias, ainda que
autenticadas, conforme item 10.8 deste Edital.

10.8. O candidato deverd apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento oficial e original
de identificacdo, com validade em todo territério nacional, tais como Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira de Identidade Profissional, Passaporte e
Carteira de Identificacdo Funcional, conforme a Lei n? 12.037/2009, art. 22, bem como a
Carteira Nacional de Habilitacdo, desde que contenha foto e assinatura colhidas pelo
orgdo que expediu o documento. O ndo cumprimento deste item resultara na eliminagao
do candidato no Concurso.

10.9. Caso o candidato nao apresente o documento de identificagdo original, por motivo de
furto, roubo ou perda, devera apresentar cépia impressa do Boletim de Ocorréncia nos
ultimos 30 dias, expedido por érgao policial ou cépia impressa do Boletim de Ocorréncia
virtual realizado no endereco eletronico <http://www.policiacivil.go.gov.br>, no link
Delegacia Virtual.

10.9.1. O Centro de Selecdo / Comissdo de Concursos recolhera as copias dos Boletins de

Ocorréncia para anexar as Atas de realizacdo das provas.

10.10.0 candidato estrangeiro, no dia de realizacdo das provas, devera apresentar a Carteira de
Identidade de Estrangeiro, permanente ou tempordria, atualizada, ou fotocdpia
autenticada do protocolo do processo, juntamente ao documento que possibilite a
conferéncia da digital, da fotografia e da assinatura do candidato.

10.11.Todos os candidatos poderdo estar sujeitos a identificacdo datiloscdpica (coleta de
impressao digital) e a revista eletronica por meio do uso de detector de metais durante a
realizacdo das provas do Concurso. A ndo aceitacdo desses procedimentos implicard na
eliminagao do candidato.

10.12.0 candidato deverd portar, no dia das provas, somente caneta esferografica de tinta azul
ou preta fabricada em material transparente, para a resoluc¢do das provas.

10.13.N3o serd permitido, para a realizacdo das provas, o uso de lapis, lapiseiras, borrachas e
corretivos.

10.14.Ndo sera permitido portar e/ou usar calculadoras ou qualquer instrumento de calculo,
bem como aparelhos celulares, reldgio de qualquer tipo, bips, aparelhos de som (tais
como Ipod, MP3, MP4, entre outros) durante o periodo de realiza¢cdo das provas.
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10.15.0 candidato recebera do fiscal um envelope plastico para que sejam depositados os
objetos ndo permitidos durante a realizacdao da prova. Apds o depdsito dos objetos no
envelope, o fiscal o lacrard e entregara ao candidato para que ele o identifique e guarde
embaixo de sua carteira. O candidato somente poderd abrir o envelope apds deixar o
prédio de aplicacdo das provas.

10.16.Durante a realizacdo da Prova Objetiva, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta
ou comunicacdo entre candidatos, nem utilizacdo de livros, cédigos, manuais, revistas,
impressos ou quaisquer anotagoes.

10.17.N3o sera permitido que o candidato tenha em posse qualquer tipo de arma durante a
realizagdo das provas, mesmo que possua o respectivo porte.

10.18.0 candidato que descumprir os subitens 10.14, 10.16 e 10.17 poderd ser eliminado do
Concurso Publico.

10.19.0 Centro de Selecdo ndo se responsabilizard pela guarda dos objetos dos candidatos.

10.20.0 Centro de Sele¢do do IFG reserva-se no direito de, em caso de porte e/ou uso dos
objetos descritos no subitem 10.14, ndo comunicar ao candidato no local de realizacao
das provas sobre a sua eliminagdo, a fim de garantir a tranquilidade e a organizacdo dos
trabalhos. O fato sera lavrado em ata de sala pelos fiscais aplicadores de prova e,
posteriormente, comunicado ao Centro de Selecdo do IFG que, em momento oportuno,
promoverd a elimina¢do do candidato do Concurso.

10.21.No dia da realizacdo da prova, o candidato, ao entrar na sala de prova, serd encaminhado
a sentar-se em cadeira determinada onde encontrara o Cartdo-Resposta da Prova
Objetiva, personalizado.

10.21.1. O candidato ndo podera alterar o posicionamento onde devera sentar.

10.22.Apds o sinal para o inicio da prova, os candidatos receberao as instru¢des e avisos e em
seguida receberdo o seu Caderno de Prova.

10.23.E de inteira responsabilidade do candidato a verificagio da prova a ser realizada, como o
numero de questdes, falhas de impressao, devendo, em caso de constatacdo de defeitos,
informar aos fiscais da sala a fim de realizar-se a troca do caderno de provas, se for o caso.

10.24.0 candidato devera conferir atentamente os seus dados pessoais, assinar o Cartao-
Resposta da Prova Objetiva e preenché-lo de acordo com as instrugdes nele constantes,
sendo proibida a realiza¢dao de rasuras ou emendas.

10.24.1.0 preenchimento do Cart3ao-Resposta serd de inteira responsabilidade do
candidato. O Cartdo-Resposta é pessoal e em nenhuma hipdtese serd substituido
por erro ou dano causado pelo candidato.

10.24.2.0 Cartao-Resposta serd o unico documento valido para a correcdo da Prova
Objetiva.

10.25.Depois de finalizada a prova, o candidato deverd entregar o Cartdo-Resposta da Prova
Objetiva ao fiscal da sala.

10.25.1. O candidato ndo poderda, em hipdtese alguma, levar consigo o Cartdo-Resposta, pois
se trata do uUnico documento valido para apurar a pontuacdo, sob pena de
eliminacdo do Concurso Publico.

10.26.0 candidato s6 podera se ausentar da sala de prova acompanhado por um fiscal; caso
contrario, ele serd eliminado do Concurso.
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10.27.Somente sera permitida a saida definitiva de candidatos da sala de realizagdo da prova,
levando consigo o Caderno de Provas, depois de decorrida 01 (uma) hora do inicio da
prova, as 10 horas.

10.28.0s 03 (trés) ultimos candidatos s6 poderdao deixar a sala ao mesmo tempo, apds
assinarem a Ata de Realizacdo das Provas.

10.29.As 12 horas soard o sinal de término das provas e nenhum candidato podera fazer
gualquer anotacdo ou marcac¢do no Cartdao-Resposta da Prova Objetiva apds este hordrio.

10.30.N3o haver3a, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razdo de afastamento do candidato da sala de provas.

10.31.0 n3o comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminag¢ao do Concurso.

10.32.Por medida de seguranca, os candidatos com cabelos compridos deverdo prendé-los,
deixando as orelhas totalmente descobertas durante a realizagao das provas.

10.33.0s pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros,
capacetes, 6culos escuros ou similares, deverdo ser guardados antes do inicio das provas,
sob a carteira na qual o candidato foi designado para sentar-se, s6 podendo ser acessado
apos o término das provas, sob pena de o candidato ser eliminado do Concurso.

10.34.No dia da realizacdo da prova, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova, este ndo realizard a prova, pois teve a oportunidade
durante a fase de recursos contra as inscricdes homologadas para solicitar sua inclusao na
listagem oficial de candidatos.

10.35.Caso seja constatado, em qualquer fase do Concurso, por meio eletrénico, visual,
grafoldgico, por investigacdo policial, ou qualquer outro meio idéneo, ter o candidato
utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato sera eliminado do
Concurso, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

11. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

11.1. O IFG assegurard atendimento especial aos candidatos com deficiéncia que se
enquadrarem no Decreto n° 3.298/ 1999, e suas altera¢des posteriores, e na Sumula n°
377-STJ, de 22/04/2009.

11.2. O candidato que necessite de atendimento especial deverd fazer o upload da
documentacdo pelo endereco eletronico <http.//www.ifg.edu.br/concursos/em-
andamento>, reunindo todos os arquivos a serem postados em um UNICO ARQUIVO
DIGITALIZADO EM FORMATO .PDF, contendo os documentos abaixo relacionados, das
00h as 23h59min, dos dias estabelecidos no cronograma constante do item 1.

11.2.1.Requerimento de Atendimento Especial (Anexo Ill) contendo local, data, assinatura,
carimbo e CRM do médico especialista da drea de sua deficiéncia ou o laudo médico
datado dos ultimos 12 meses, junto ao Anexo lll.

11.2.2.Cépia legivel do documento de identidade.

11.3. No Requerimento de Atendimento Especial (Anexo Ill) deverd constar a condigdo que
motiva a solicitacdo de atendimento, de acordo com as opc¢des apresentadas:
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11.3.1. Atendimento ESPECIALIZADO: oferecido a pessoas com Cegueira, Baixa Visdo,
Surdez, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Multipla, Deficiéncia Intelectual, Transtorno
do Espectro Autista - TEA, Transtorno Desintegrativo da Infancia - TDI, Transtorno de
Déficit de Atencdo e Hiperatividade - TDAH, Deficiéncia Auditiva, Surdocegueira,
Deficiéncia Mental, Sindrome de Rett, Sindrome de Down, Dislexia, Altas
Habilidades/ Superdotacdo - AH/SD, Discalculia, limitagdes temporarias (pos-
operatorio, acidentado), graves problemas de satdde ou outra condicdo especial.

11.3.2. Atendimento ESPECIFICO: oferecido a gestantes e lactantes.

11.4. Em campo proprio do Requerimento de Atendimento Especial (Anexo Ill) devera constar
solicitacdo do auxilio ou o recurso necessario, de acordo com as op¢des apresentadas:
auxilio para leitura, auxilio para transcricdo, prova em braile, local para amamentar
durante a realizacdo da prova, mobiliario acessivel, prova com letra ampliada, sala de facil
acesso e tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

11.5. Serd concedido tempo adicional de 01 (uma) hora para a realizacdo das provas aos
candidatos com deficiéncia que necessitarem de auxilio para leitura, auxilio para
transcricdo, prova em braile e tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
ou para os casos justificados pelo profissional de salide, quando couber.

11.5.1.Para a concessdao do tempo adicional, o candidato devera comprovar a necessidades

dos atendimentos especificos no campo préprio do Requerimento de Atendimento
Especial (Anexo llI).

11.6. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas
podera solicitar atendimento ESPECIFICO nos termos deste Edital e, obrigatoriamente,
levar um acompanhante adulto no dia de aplicacdo das provas, que ficard em sala
reservada, onde deverd permanecer com a crianga durante toda a realizagao da prova.

11.6.1.Qualquer contato, durante a realizacgdo das provas, entre a lactante e o

acompanhante responsavel, devera ser supervisionado por um fiscal.

11.6.2.0 acompanhante e a crianca deverao chegar ao local antes do fechamento dos

portdes.

11.7. Os atendimentos especiais poderao ser registrados em audio e video pelo IFG, quando
couber.

11.8. A relacdo dos candidatos que terdao direito ao atendimento especial sera publicada no
enderego eletronico <http://www.ifg.edu.br/selecao>, juntamente a lista das inscri¢cGes
homologadas, conforme cronograma constante do item 1.

12. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO FINAL

12.1. O total da pontuacdo para Classificacdo Final do candidato submetido a etapa Unica serd
o somatdrio das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva.

12.2. A Classificacao Final dos candidatos dar-se-a segundo a ordem decrescente do total de
pontos, para cada cargo, observando-se o disposto no artigo 16 e Anexo Il do Decreto n?
6.944/2009.
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12.3. Em caso de empate, para efeito da Classificacdo Final, dar-se-a preferéncia, como critério
de desempate:
12.3.1.Em primeiro lugar, ao candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até o ultimo dia de inscricdo no Concurso Publico, conforme prevé o artigo 27,
paragrafo Unico, c/c artigo 12 da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
12.3.2.Em segundo lugar, ao candidato que obtiver maior nimero de pontos nas questdes
de Conhecimentos Especificos;
12.3.3.Em terceiro lugar, ao candidato que obtiver maior nimero de pontos nas questdes de
Lingua Portuguesa;
12.3.4.Em quarto lugar, ao candidato que obtiver maior nimero de pontos nas questdes de
Legislacdo;
12.3.5.Em quinto lugar, ao candidato que tiver maior idade.
12.4. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados serdo
considerados reprovados nos termos no artigo 16 e Anexo Il do Decreto n? 6.944/2009.
12.5. O Resultado Final do Concurso Publico, com a relacdo dos candidatos aprovados, por
ordem de classificacdo, observado o disposto no artigo 16 e Anexo |l do Decreto n?
6.944/2009, serd homologado pelo Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids (IFG) e publicado no Diario Oficial da Unido conforme o cronograma
do Concurso Publico, constante do item 1 deste Edital.

13. DOS RECURSOS

13.1. Ser3do admitidos recursos quanto:
13.1.1.As inscri¢des homologadas;
13.1.2.As Questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar da Prova Objetiva;
13.1.3.Ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva e do Concurso.
13.2. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido do subitem 13.1,
devidamente fundamentado.
13.3. Quanto aos recursos referentes as questdes da Prova Objetiva, deverao ser apresentados
conforme Modelo de Formuldrio para Recursos — Anexo |V deste Edital.
13.4. Para apresentacdo de recurso, o candidato devera:
13.4.1.Fundamentar e argumentar com precisdo légica, consisténcia, concisdo e instruir o
recurso, devidamente, com material bibliografico, apto ao embasamento, quando for
0 caso, e com a indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado;
Digitar o recurso em formulario préprio, disponivel exclusivamente via on-line, no endereco
eletrbnico <http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>;

13.4.2.Fazer o upload do formuldrio de recurso pelo endereco eletronico:
<http.//www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento>, reunindo todos os arquivos a
serem postados em um UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO .PDF, das 00h
as 23h59min, dos dias estabelecidos no cronograma constante do item 1 deste Edital.
13.5. N3o serdo considerados os recursos enviados fora do prazo.
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13.6. Se do exame de recursos contra as questdes da Prova Objetiva resultar em anulagao de
guestdo, a pontuagcdao correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteragdo do Gabarito
Preliminar, por forca de impugnacgdes, essa altera¢do valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.7. Serado indeferidos os Requerimentos de Recursos apresentados fora do prazo, fora do
contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

13.8. Os recursos interpostos serdo respondidos pelo Centro de Selecdo do IFG e/ou pelas
Bancas Examinadoras.

13.9. N3o serdo aceitos recursos via fax e/ou via correio eletrdnico, tampouco serdo aceitos
recursos extemporaneos. Os recursos assim recebidos pelo Centro de Selecdo do IFG
serdo indeferidos.

13.10.Em hipodtese alguma serad aceita revisao de recurso.

14. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

14.1. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Homologac¢do do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, mediante ato préprio da autoridade competente, conforme
dispde o art. 19, inciso XX, do Decreto n2 6.944, de 21/08/2009.

DA CONVOCAGAO E NOMEAGAO DO CANDIDATO APROVADO

15.1. O candidato habilitado sera convocado e nomeado rigorosamente de acordo com a
classificacdo obtida, considerada a vaga existente ou que venha a existir no Quadro de
Pessoal Técnico-Administrativo da Reitoria e dos campus do IFG, no cargo ao qual
concorreu.

15.2. Aos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas neste Concurso
Publico ndo é assegurado o direito ao ingresso imediato no cargo publico. A concretizagao
desse ato devera ocorrer em momento oportuno, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico, condicionado a disponibilidade de vaga e a conveniéncia e
oportunidade da Administragao.

15.3. Aos candidatos aprovados e nao classificados dentro do nimero de vagas previstas neste
Edital ndo é assegurado o direito ao ingresso no cargo publico, mas apenas a expectativa
de nele ser investido, segundo a ordem de classificacdao. A concretiza¢dao desse ato ficara
condicionada a disponibilidade de vagas, ao juizo e a conveniéncia da Administracao.

15.4. O candidato classificado é responsavel por manter atualizado os seus telefones, e-mail e
endereco para contato em caso de possivel convocacao.

16. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO
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16.1. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, nas formas estabelecidas neste Edital.
16.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar

amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses (Decreto n2 70.391,
de 12 de abril de 1972), com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do art. 12, § 1° da Constituicdo Federal, e no art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril
de 1972.

16.3. No caso de estrangeiro, apresentar o visto permanente e documentos legalizados

segundo a legislacdo brasileira.

16.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

16.5. Estar em pleno gozo dos direitos politicos.

16.6. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

16.7. Estar quite com as obrigacdes do servico militar, para os candidatos do sexo masculino.
16.8. Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, nos termos

do art. 137 da Lei n2 8.112/1990 e dos artigos 92 ao 112 da Lei n2 8.429/1992.

16.9. N3o receber proventos de aposentadoria nem qualquer remuneracdo de cargo ou

emprego publico que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, nos termos do art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal.

16.10.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo.
16.11.Submeter-se a inspe¢do médica oficial do Subsistema Integrado de Ateng¢do a Saude do

Servidor (SIASS), que julgard a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo,
conforme prevé o art. 14 da Lei n2 8.112/1990.

16.12.Para os candidatos com deficiéncia, devera ser apresentado laudo médico atestando a

espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia a Classificacdo Internacional de
Doencas (CID).

16.13.Possuir a escolaridade e os requisitos de qualificacdo exigidos para o cargo, estar em dia

com suas obriga¢des junto ao Conselho de Classe para os cargos que assim o exigirem, e
demais exigéncias para o ingresso no cargo, conforme dispde o Quadro de Distribuicdo
das Vagas, Carga Horaria e os Requisitos de Qualificagdo para Ingresso no Cargo,
constantes do item 3 deste Edital.

16.13.1. A comprovacdao da escolaridade dar-se-a por meio de Diploma ou Certificado,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educac¢do (MEC).

16.13.2. Os Diplomas e/ou Certificados obtidos no exterior deverdo, obrigatoriamente, estar
validados pelos 6rgdos competentes no Brasil, conforme dispuser a legislacdo vigente.

16.13.3. A comprovacao de experiéncia profissional, para os cargos que assim o exigirem,
dar-se-4 no momento da sua posse, mediante apresentacdo da Carteira de
Trabalho; de Contrato de Trabalho; de Portaria de Nomeacdo, Termo de Posse e
Portaria de Exoneracdo de outro cargo publico; ou outro documento legal.

16.13.3.1. Qualquer documento de comprovacdo de tempo de servico obtido no exterior
deverd ser autenticado na Reparticdo Consular do respectivo pais
acompanhado de traducdo feita por Tradutor Juramentado residente no Brasil.

16.14. Apresentar declaracdo de acumulacdo ou de ndo acumulacdo de outro cargo publico, na

forma prevista no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal.

16.15. Apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio.
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16.16.Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei, a época da

convocagdao, nomeagao e posse.

16.17.Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das

atribuig¢des do cargo.

16.18.No ato da investidura no cargo, o candidato que ndo comprovar os requisitos exigidos

serd eliminado do presente certame.

17.  DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

Considerar-se-a, para efeito de caracterizagao de impedimento aos integrantes de Bancas
Examinadoras e da Comissao de Concursos do IFG, o disposto no artigo 18, incisos |, Il e
ll, e artigo 20 da Lei Federal n2 9.784/1999, além de vinculos parentais, sociais, afetivos,
profissionais e académicos, que serdo avaliados a partir da publicacdo da lista de
inscricdes homologadas.

O extrato deste Edital sera publicado no Diario Oficial da Unido com um prazo minimo de
30 (trinta) dias de antecedéncia da realizagdo da Prova Objetiva, e serd divulgado na
integra no sitio oficial do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids,
<http://www.ifg.edu.br/concursos>, observando-se ainda as disposi¢cdes do Decreto n?
6.944/2009, em seu art. 18, § 1°.

O IFG, por intermédio do Centro de Selecdo, divulgard, sempre que necessario, avisos
oficiais e normas complementares ao presente Edital, no endereco eletronico
<http://www.ifg.edu.br/concursos>. Desse modo, é responsabilidade dos candidatos
ficarem atentos a qualquer comunicacdo que, caso necessdrio, sera divulgada via
Internet.

N3o serdo prestadas informacdes por telefone ou e-mail a respeito de datas, horarios e
locais de realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os
comunicados no endereco eletronico <http://www.ifg.edu.br/concursos>.

A nomeacdo do candidato aprovado e classificado estara condicionada a observancia das
disposicOes legais, ao interesse e a conveniéncia da Administragao.

O candidato aprovado e classificado serd convocado para os atos de admissdao por meio
do site do IFG <http://www.ifg.edu.br/concursos/convocacoes>, podendo ser convocado
por meio de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR) ou telegrama, enviado para
o enderecgo constante no Formulario de Inscrigao.

Em nenhuma hipétese sera concedido ao candidato convocado a opgao de reclassificacao
para o final de fila.

No interesse da Administracdo Federal e com anuéncia do candidato habilitado, este
podera ser nomeado para a lotacdo em outro Campus/Reitoria do IFG diferente daquele
para o qual fez a inscricdo, ou para aproveitamento em outra instituicdo de ensino.

Na hipdtese de aproveitamento, todos os candidatos habilitados para o mesmo cargo,
independente do campus para o qual realizou concurso, serao reclassificados em uma
lista geral de classificacdo utilizando para tanto os critérios deste Edital.

17.10.0s candidatos serao contatados pelo campus ou instituicdo ofertante da vaga. Nesse

momento, o candidato deverd optar por aceitar irretratavelmente a vaga ofertada ou
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recusar esta vaga e continuar no cadastro de reserva do campus para o qual realizou
concurso.

17.11. Ser3do utilizados, para efeito de contato com o candidato, os dados informados no momento
da inscricdo neste certame. Em caso de ndo localizagdo do candidato, serd publicada
convocacdo no Diario Oficial da Unido estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias para
manifestacdo de interesse na vaga. Em caso de auséncia de manifestacdo, sera considerado
como desisténcia do candidato, ocasido em que se procedera ao convite ao préximo
candidato classificado. A desisténcia ndo implica em perda da classificacdo no certame.

17.12.Apds tomar posse, o servidor devera realizar obrigatoriamente, durante o estagio
probatério, o Curso de Iniciacdo ao Servico Publico, ministrado pela Diretoria de
Desenvolvimento de Recursos Humanos (DDRH) do IFG, dentre outras capacitacdes de
interesse institucional a critério da Administracao.

17.13.E de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo de documentac3o ou qualquer
declaracdo exigida neste Edital.

17.14.A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas, a convocacdo, a nomeacao e
a posse do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
qgualquer irregularidade nas fases do Concurso Publico ou em documentos apresentados.

17.15.N3o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de aprovacao e
classificacdo no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a publicacdo do Edital de
Homologacdo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido.

17.16.Deverdo ser observadas as possibilidades de impedimento e suspei¢ao de servidores do
IFG integrantes da Comissao de Concursos que atuardao diretamente na organizag¢ao do
certame.

17.17.Caso algum integrante da Comissdao de Concursos do IFG possua conjuge, companheiro,
parente consanguineo ou afim até 32 grau em linha reta ou colateral, inscrito como
candidato do certame, este servidor ndo podera atuar na organizacao do certame.

17.18.Todos os horarios referenciados neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.

17.19.0s casos omissos serao resolvidos pelo Centro de Sele¢do do IFG e, no que couber, pela
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (Prodi).

17.20. A Comissao de Concursos estara a disposi¢cdo para informacgdes, que ndo constem deste
Edital ou nas impossibilidades do subitem 17.4, exclusivamente por meio do e-mail
concursos@ifg.edu.br, em hordrio comercial, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados.

18. AS VAGAS RESERVADAS AOS PRETOS E PARDOS

18.1. Das vagas destinadas ao concurso, ficam reservadas o percentual de 20% (vinte por cento)

para os candidatos negros, autodeclarados pretos ou pardo, conforme dispde o art. 1° da Lei n2
12.990 de 09/06/2014.
18.2. Caso a aplicacdo do porcentual de 20% (vinte por cento) das vagas resulte em numero
fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
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imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), na forma do §2°

do artigo 12 da Lei n? 12.990 de 09/06/2014.

Somente haverd reserva de vagas para as areas de conhecimento com numero de vagas

igual ou superior a 2 (duas) no mesmo Campus.

Poderdao concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem, no ato da

inscricdo, pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagado

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A autodeclaragao somente terd validade se efetuada no momento da inscrigao.

Para concorrer a uma das vagas reservadas aos negros, no ato da inscricdo, o candidato

devera:

18.6.1.Autodeclarar-se preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela

Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

18.6.2. Informar que deseja concorrer a vaga reservada;

18.6.3. Assinalar a drea de conhecimento ao qual pretende concorrer e observar os
procedimentos necessarios.

Caso o candidato ndo assinale o desejo de concorrer a vaga reservada aos negros e nao

cumpra os procedimentos descritos neste Edital, perdera o direito a vaga reservada em tais

condicles e, consequentemente, concorrerd a vaga da livre concorréncia.

Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoa com

deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a livre concorréncia, de

acordo com a sua classificagdo no concurso.

Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido a livre concorréncia

ndo preencherdo vagas reservadas aos candidatos negros.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd

preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

O candidato inscrito, nos termos deste capitulo, participara deste concurso em igualdade de

condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, aos

critérios de aprovacdo, a nota minima exigida, ao local, ao horario e a data de realizacdo das

provas.

A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste edital,

caso ndo opte pela reserva de vagas.

A relacdo dos candidatos que se inscreveram nas vagas reservadas aos negros estard

disponivel no endereco eletrénico <http://www.ifg.edu.br/concursos/em-andamento> junto

com a lista de candidatos homologados que serd publicada conforme previsdo no
Cronograma do Concurso constante do item 1.

Da publicacdo da relacdo de candidatos que se inscreveram nas vagas reservadas aos
candidatos negros autodeclarados pessoas pretas ou pardas caberda recurso no prazo
previsto no cronograma constante do item 1.
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Os candidatos inscritos para as vagas reservadas a negros serdao convocados para entrevista
perante a comissdo de heteroidentificacdo, no periodo estipulado no Cronograma do
Concurso — item 1, com a finalidade de atestar o enquadramento na condicdo de pessoa
preta ou parda, conforme previsto na Lei n. 12.990, de 8/6/2017.

Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovagao na ampla concorréncia, e satisfizerem as
condicOes de habilitacdo estabelecidas neste edital deverdo se submeter ao procedimento
de heteroidentificagao.

A entrevista serd realizada de forma presencial, sendo de inteira responsabilidade do
candidato manter-se informado acerca do dia, horario e local da entrevista, devendo
acessar o endereco eletronico do concurso e imprimir cépia do comunicado com as
informacdes sobre o local da entrevista na data estabelecida no Cronograma do Concurso —
item 1 do Edital.

A entrevista realizada pela Comissdao de Heteroidentificacdo sera filmada e sua gravacao
serd utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagdo serd eliminado do concurso publico.

Os candidatos de que trata o subitem 18.16 serdo entrevistados por uma Comissdo
designada pelo Reitor da IFG e composta por cinco servidores publicos, docentes ou
técnicos administrativos, e respectivos suplentes, conforme dispde o art. 6°, §2° da Portaria
Normativa n.2 4, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdao — MPOG, de 06
de abril de 2018, publicada no D.O.U. em 10 de abril de 2018.

Para ter acesso ao local da entrevista, o candidato devera apresentar o original de um dos
documentos de identidade, conforme o subitem 10.8.

O candidato deverd comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 30
minutos.

Em nenhuma hipdtese serd permitida a entrada de candidatos fora do horario determinado
no comunicado que informa o local da entrevista, sendo que o candidato que ndo
comparecer ao procedimento de heteroidentificagao sera eliminado do concurso publico.
N3o serdo realizadas entrevistas fora dos locais, dias ou horarios estabelecidos pelo Centro
de Selegao do IFG.

A avaliacdo da Comissao considerara as informacgdes prestadas no ato da inscricdao quanto a
condicdo de pessoa preta ou parda; autodeclaracdao assinada pelo candidato no momento
da entrevista de confirmacdo da autodeclaracdo como negro, ratificando sua condicdo de
pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscricao; fendtipo apresentado pelo candidato
em fotografia(s) tirada(s) pela Comissdo no momento da entrevista de confirmacdo de
autodeclaracdo como negro (preto ou pardo);
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18.26.
18.27.

18.28.
18.29.
18.30.
18.31.

18.32.

18.33.

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL ¢ ~ N .

Goids INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
REITORIA

A comissdao de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicao declarada pelo candidato no concurso publico.

Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacdo do
procedimento de heteroidentificagado.

O ndo comparecimento do candidato na Entrevista de confirmacgdo da autodeclaragao como
preto ou pardo, bem como o entendimento da Comissdao de que o mesmo ndo se enquadra
na definicdo legal, acarretara para ele a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
negros e a consequente eliminagao do concurso.

Serdo eliminados do concurso publico os candidatos cujas autodeclaracdes ndo forem
confirmadas em procedimento de heteroidentificagdo, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprova¢ao na ampla concorréncia e independentemente de alegagao de boa-
fé.

Serdo divulgados o resultado preliminar e final das entrevistas nas datas estipuladas no
Cronograma do Concurso constante do item 1.

Caberd recurso contra o indeferimento da condicdo alegada na forma deste Edital,
conforme cronograma constante do Item 1.

Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao
no concurso.

Para os cargos cujo numero de vagas seja igual ou superior a dois, dado o disposto no
subitem 18.1., as possiveis vagas que surgirem apds o preenchimento das vagas disponiveis
no Edital serdo preenchidas considerando a propor¢cao de uma vaga para candidato negro
para cada cinco vagas, do seguinte modo: a) a primeira das cinco vagas a surgir sera
destinada ao candidato negro; b) apds o provimento da vaga destinada ao candidato negro,
o preenchimento do cargo sera feito por candidato da ampla concorréncia; c) esse padrao
de alternancia se repetira para as possiveis vagas que surgirem durante a validade do
concurso, esgotando-se com o término da lista dos candidatos da ampla concorréncia.

Adriana dos Reis Ferreira
Reitora Substituta
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