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EDITALN001/2017

SO SELETIVO 2017 PARA CONTRATACAO
DE PROFESSORES E MONITORES EDUCACIONAIS EM CARATER EXCEPCIONAL -
CONTRATO TEMPORARIO (CT)

O MUNICIPIO DE OURO VERDE DE GOIAS, inscrito no CNPJ sob n°
01.485.531/0001-84, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
torna publico que se encontram abertas, no periodo de 02/03 a 07/03/2017, as inscrigbes para o
Processo Seletivo de Professores e Monitores Educacionais (com fungdo de: Limpeza e
Higienizag¢io, Merendeira, Porteiro (a) escolar, Cuidador (a) em sala, Monitor (a) em
transporte), habilitados para preenchimento de vagas em cardater tempordrio. Este Processo Seletivo
reger-se-4 em cardter excepcional, na forma da Lei Municipal n® 760/2017 e demais instrumentos
legais, e ainda, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital, sendo coordenado, acompanhado e
fiscalizado pela Comissio Coordenadora do Processo Seletivo de Professores e Monitor

Educacional, nomeada pelo Decreto n° 025/2017.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. 0 candidato concorrerd as vagas dos cargos constantes no Anexo I deste Edital, com
CARGO/CARGA HORARIA SEMANAL/HABILITACAO E REMUNERACAO, descritos no
mesmo.

1.2. As atribui¢des dos cargos constam no Anexo II do presente Edital.

1.3.0 candidato classificado devera manter seu enderego e telefone atualizados no setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Ouro Verde de Goias, durante todo o periodo de validade do

Processo Seletivo, sob pena de desclassificag@o.

2. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. Siio reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, 5% (CINCO POR CENTO) das
vagas, por cargo oferecido, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

2.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2.1 deste Edital resultar em numero

fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
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2.2. Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias
previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdo.

2.3. O candidato portador de necessidades especiais participard da selegdo em igualdade de
condi¢des dos demais candidatos no que se refere ao contetdo, avalia¢do, duragdo, data, horario e
local de realizagdo das provas, e a apresentagdo dos titulos, obedecidos aos procedimentos dos itens
3.3 e 3.4 deste Edital.

2.3.1. O candidato que necessitar de atendimento especializado para a realizag@o da prova escrita

devera manifestar no ato da inscrigdo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 02 a 07/03/2017, somente presencial, na sede da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Ouro Verde de Goias, localizada a Rua do Comércio,
n° 25, Centro, das 8h as 11h e das 13 has 16 h.

3.2. O candidato dever4 se apresentar para a inscrigdo munido dos seguintes documentos (originais e
XErox):

3.2.1 - Documentos pessoais;

3.2.2 - Comprovante de enderego;

3.2.3 - Comprovante de escolaridade;

3.2.4 - Comprovante de quitagdo eleitoral;

3.2.4.1 — Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo;

3.2.4.2 - Preencher integralmente o requerimento de inscrigdo, sendo responsavel pelas informagdes
fornecidas;

3.2.4.3 - O candidato para o cargo de professor devera apresentar toda documentagdo para a Prova de
Titulos exigida no item 4.4.1 deste edital.

3.3. O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar no ato da inscrigdo, atestado
médico que indique a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao
codigo correspondente na Classificagdo Internacional de Doengas — CID, e a provavel causa da
mesma.

3.3.1. No ato da inscri¢do apresentard também o Anexo III deste Edital, preenchido e assinado, o
qual contém:

a) declaragio de que a necessidade especial ndo o impossibilita de exercer as atribuigdes do cargo;
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b) declaragio de que fica impedido de usufruir da condigdo de portador de necessidades especiais
para, posteriormente, requerer readaptagdo ou aposentadoria;

¢) as condigdes de que necessita para realizar a prova.

3.4. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar 0 atestado médico ou ndo
preencher as condig¢des descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 sera considerado nédo
portador de necessidades especiais, passando para a listagem geral dos candidatos, sem direito a
reserva de vaga.

3.5. As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo sdo de total responsabilidade do
candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscrigdio e a anulag@o de todos os
atos dela decorrentes.

3.6. A inscrigdo do candidato implicara a ticita aceitagdo das condig¢des estabelecidas neste Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.7. O candidato ndo poderd se inscrever para mais de um cargo.

3.8. Julgados os requerimentos de inscrigio e satisfeitas as exigéncias, no dia 09/03/2017, o
presidente da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo publicara o rol dos inscritos, na forma
disposta no item 11.1. deste edital.

3.9. No dia 10/03/2017 o candidato com a inscrigdo indeferida poderé protocolizar recurso junto a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Ouro Verde de Goias, localizada a Rua do Comércio,
n° 25, Centro, das 8h as 11h e das 13 h as 16 h.

3.10. No dia 14/03/2017, ap6s julgados os recursos, a lista dos inscritos serd homologada.

4. DAS PROVAS

4.1. Os candidatos submeter-se-do aos testes de que dispde o programa das provas — Anexo IV deste
Edital, que avaliardo as aptiddes e 0 desempenho na fungdo que pretendem exercer.

4.2. Para os candidatos ao cargo de professor, 0s mesmos serdo avaliados em trés provas de acordo
com os itens: 4.2.1; 4.2.2; e 4.2.3.

4.2.1. Prova de Titulos: Ser# aplicada para todos os candidatos.

42.2. Prova pritica: Serd aplicada para todos os candidatos.

42.3. Prova de Comprovagio do Tempo de Servi¢o no Magistério: Sera aplicada para todos os

candidatos.

/k/
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4.3. Para os candidatos aos cargos de Monitores Educacionais (com as fungdes de: Limpeza e
Higienizagdo, Merendeira, Porteiro (a) escolar, Cuidador (a) em sala, Monitor em transporte), serdo
realizadas Provas de Curriculum com Comprovagdo de Experiéncia e de Escrita.

4.4. Além da habilitagio minima exigida para o cargo (de professor (a)) que o candidato esta
concorrendo, no ANEXO 1, para efeitos de contagem de titulo, o candidato devera apresentar, no
momento da inscrigdo:

a) Cépia do Diploma ou Certificado, e/ou Declaragdo de Conclusdo de Curso até o 1° (primeiro)
semestre do corrente ano, da titulagdo referente ao seu cargo: Graduagdo e Especializagdo, emitido
por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC;

b) Copia dos Cursos de Formagdo Continuada presencial na drea da educagio (DOCENCIA)
referente aos 03 (trés) ultimos anos, acompanhados dos respectivos originais, para conferéncia e
autenticagdo.

¢) Declaragio de tempo de servigo no magistério emitido por 6rgdo competente.

45.A pontuacﬁo sera computada seguindo os critérios:

| Licenciatura; 7 2 (dois) pontos

Pés-Graduacio lato sensu — Especializagio. 2 (dois) pontos

DOS CURSOS DE FORMACAQO CONTINUADA
A cada 10 (dez) horas de curso. 1 (um) ponto
DA PROVA PRATICA

Aula Pritica na frea pretendida. De 0 a 50 pontos

Tempo de duragiio: 15 min.

DA COMPROVACAO DO TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO

| 28/02/2017.

1 | Acima de um ano. 7 (sete) pontos

2 | De seis até onze meses. 2 (dois) pontos

3 | De um a cinco meses. 1 (um) ponto

§ 1° - A graduagio em licenciatura na area pretendida pelo candidato tera valor de 02 (dois) pontos,

sendo que a acumulag@io de mais de uma licenciatura ndo contara pontos.
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§ 2° - A titulagio de Pos-graduagio /ato sensu é cumulativa e somatoria. Para cada 360 (trezentos e
sessenta) horas de especializagdo na area do cargo pretendido, o candidato recebera 02 (dois) pontos,
sendo que, a pontuagdio maxima computada no item 2 (dois) sera de 06 (seis) pontos.

§ 3° - Os cursos de formagdo continuada na é4rea da educagio (DOCENCIA) serdo computados até
no maximo 120h.

§ 4° - O tempo de servigo serd computado no maximo em 30 pontos, o que exceder serd
desconsiderado.

§ 5° - A pontuagdio maxima na prova prética sera de 50 pontos.

§ 6° - A pontuagdo final serd a somatéria da Prova de Titulos no valor maximo de 20 (VINTE)
pontos mais a Prova de Comprovagdo de Experiéncia no valor maximo de 30 (TRINTA) pontos;

mais a Prova Pratica no valor maximo de 50 pontos, totalizando 100 pontos.

Monitor Educacional, até 28/02/2017.

1 de Curriculum com mprovag:ﬁo de 0 a 40 pontos
experiéncia,

1.1 | Acima de um @nO0.......cccevvervrinerinesenesinsnsinsnnsenssnnes 7(sete) pontos

1.2 | De seis até ONZe MESES.....ceevueruererrusssesisinsinsinsnesnes 2(dois) pontos

1.3 | De um @ CINCO MESES...ccuveruierivrrinssinssnmnasnenssinsnns 1(um) ponto

2 | Prova Escrita 0 a 60 pontos

§ 7° A Prova de Curriculum com Comprovagdo de Experiéncia sera computado no maximo 40
pontos, o que exceder serd desconsiderado.

47.1 O candidato que ndo apresentar a copia do documento solicitado, ndo tera computado a
pontuagdo referente a0 mesmo, pois ndo serd permitida sua entrega posteriormente.

- Para Monitor Educacional:

* Prova de Curriculum com comprovagdo de experiéncia (PC): 40%

* Prova Escrita (PE): 60%

4.7.2. A prova escrita tera pontuagdo de 0 (zero) a 60 (sessenta.), utilizando-se 1 (uma) casa decimal
apOs a virgula.

4.7.3. A Prova de Curriculum com Comprovagio de Experiéncia tera de 0 (zero) a 40 (quarenta).
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5. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1. A Prova de Titulos para professor e a Prova de Curriculum com Comprovagio de
Experiéncia para Monitor Educacional acontecera nos dias 15 e 16/03/2017.

5.1.1. A apresentagdo de titulos tem como objetivo a ordem de classificagdo do candidato e servira
para apurar a experiéncia e o aperfeigoamento profissional do candidato, cumprindo o que determina
o inciso II, do artigo 37 e inciso V do artigo 206, todos da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e art. 67, da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes.

5.2. A Prova Pritica para os cargos de Professor de Educagdo Infantil dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, Professor de Ciéncias e Professor de Educagdo Fisica da 2 Fase do Ensino
Fundamental sera realizada no dia 18/03/2017, no CMEI Prof.* Benedita Gomes dos Santos “Bené”,
localizado a Rua das Flores, Quadra 35, Lote 1, Municipio de Ouro Verde de Goiis, Estado de
Goias, com inicio as 08h e ter4 a durag@o de até 15 minutos para cada candidato, contadas a partir da
autorizagdo da banca examinadora para inicio da mesma.

521 A Prova Escrita: Para os cargos de Monitor Educacional com as fungdes de Limpeza e
Higienizagdio, Merendeira, Porteiro(a) escolar, Cuidador(a) em sala, Monitor em transporte sera
realizada no dia 18/03/201, no CMEI Prof* Benedita Gomes dos Santos “Bené”, localizado a Rua das
Flores, Quadra 35, Lote 01, Municipio de Ouro Verde de Goias, Estado de Goids, com inicio as 08h
e término as 09h, com duragio de 01 (uma) hora para todos os inscritos, contadas a partir da
autorizagio da banca examinadora para inicio da mesma.

5.3. No dia 24/03/2017 sera publicada nos locais previstos no item 11.1 a homologagao das notas
finais, das Provas de Titulos, Prova Pritica e Prova da Comprovagio do Tempo de Servi¢o no
Magistério (para professor de Educagdo Infantil, 1* fase e 2" fase), Prova de Curriculum com
Comprovagio de Experiéncia e Escrita (para Monitor Educacional) e com a respectiva
classificagdo final dos aprovados.

5.4.. O candidato que ndo concordar com sua pontuagdo na Prova de Titulos, Prova Pritica e
Prova da Comprovagio do Tempo de Servigo no Magistério (para professor) e Prova Escrita
(para Monitor Educacional) podera protocolizar recurso, no dia 27/03/2017, na Secretaria Municipal

de Educagdo e Cultura de Ouro Verde de Goias, localizada a Rua do Comércio, n° 25 centro, das 8h

as 1lhedas 13 has 16 h.
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6. DOS RECURSOS

6.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:

6.1.1. Do presente Edital;

6.1.2. Do ndo deferimento do pedido de inscri¢@o;

6.1.3. Da classificagdo;

6.1.4. Da pontuago obtida nas provas de titulos, Pratica e da Comprovagdo do Tempo de Servigo no
Magistério e da Prova de Produgdo textual;

6.1.5. Da classificag@o final.

6.2. A impugnagio a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 2 (dois) dias
Gteis, apos a sua publicagdo, mediante requerimento fundamentado protocolizado na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura de Ouro Verde de Goias, localizada a Rua Do Comércio, n° 25
Centro, das 8h as 11h e das 13 h as 16 h., cuja decisdo sera publicada na forma do item 11.1, deste
Edital, no dia 23/02/2017.

6.3. Os demais recursos deverdo ser protocolizados na Secretaria Municipal de Educagdo no prazo
méaximo de 2 (dois) dias tteis a partir da publicagdo do ato que deu causa, conforme cronograma
constante do ANEXO V. Devera conter 0 nome do candidato recorrente, o nimero da inscrigdo, 0
cargo para o qual se inscreveu, a fundamentagio e dirigidos ao presidente da Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo, conforme modelo no ANEXO VI, deste edital.

6.4. No ANEXO V apresenta-se o Cronograma Geral do Processo Seletivo de Professores e
Monitores Educacionais para o municipio de Ouro Verde de Goias, especificando todas as datas para

recursos.
7. DA CLASSIFICACAO E DA OCUPACAO DE VAGA

7.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a pontuagdo obtida.

7.2. Os aprovados serdio convocados na ordem de classificagiio, sempre obedecendo ao principio da
oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico, a partir dia 31/03/2017,
das 8h as 11h e das 13h as 16h, na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Ouro Verde de
Goids.

7.3. O candidato que ndo se apresentar no local, data e horario determinado para a ocupagdo da vaga,

bem como aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, sera eliminado.
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7.4. Fica a cargo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura proceder a chamada e contratagdo
dos candidatos, mediante vagas tempordrias que surgirem no quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura.

7.5. O inicio das atividades seré especificado no ato da contratag@o.

7.6. O candidato que ocupar vaga e desistir da mesma sera excluido da listagem de classificagdo de
ocupagdio de vaga, ndo podendo ocupar neste processo seletivo nenhuma outra vaga, assinando o
termo de desisténcia.

7.7. A aprovagdo e classificagfio neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no Quadro da Prefeitura Municipal de Ouro Verde de Goids. A admissdo € de
competéncia da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, dentro do interesse e conveniéncia da
mesma, observada a ordem de classificagdo dos candidatos e das condigdes estabelecidas neste

Edital.
8. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

8.1. Para a investidura no cargo, no ato da contratagdo, 0 candidato aprovado, devera,
obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

8.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

8.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

8.1.3. Estar em dia com o Servigo Militar, para o sexo masculino;

8.1.4. Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico de satde, os quais sdo de
responsabilidade do candidato;

8.1.5. Estar legalmente habilitado para o cargo;

8.1.6. Apresentar os seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original, quando for
0 caso:

a) certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) carteira de Identidade;

¢) cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) titulo de Eleitor;

e) certiddio relativa a quitagdo eleitoral;

f) certiddo negativa de antecedentes criminais;

g) carteira de Reservista ou equivalente (somente para 0s candidatos do sexo masculino);

h) PIS/PASEP (frente e verso);

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122 g
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA ﬁ OURO !EERDE

DE EDUCACAO E CULTURA GOIAS

Eonslruinde um nove un,m

i) declaragdo de que ndo estara acumulando cargos publicos, incluindo comprovagdo de que ndo esta
em processo de aposentadoria e ou aposentado, na forma disposta nos incisos XVI e XVII do art. 37
da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que ndo recebe proventos de
aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou exercicio de fungdo publica ou de regime préprio, nos
termos do § 10 do art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988;

j) em caso de acumulagdo legal de cargos, fungdo, emprego ou percepgdo de proventos, na forma
disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil de 1988, informar o cargo, 6rgéo ao qual pertence e carga hordria;

k) declaragdo de bens;

I) comprovante de Extrato Bancdrio da Caixa Econdmica Federal;

m) comprovante de enderego e telefone, atualizados;

n) 2 (duas) fotografias 3x4, recentes;

0) laudo médico;

p) declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungdo publica, penalidades disciplinares.

9. DO REGIME JURIDICO

9.1. Os aprovados e habilitados neste Processo Seletivo serdio admitidos em carater temporério para o
ano de 2017, podendo ser prorrogado por mais um ano.
9.2. Para os cargos constantes no Anexo I deste Edital estardio sob o regime juridico estatutario nos

termos da legislagdo vigente.
10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O processo de ocupagdo de vagas sera de competéncia e responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura.
10.2. O prazo de validade do Processo Seletivo N.° 001/2017 sera para o ano letivo de 2017, podendo
ser prorrogado por mais um ano.
10.3. Os cargos especificados no Anexo I serdo ocupados de acordo com a necessidade de
contratagio por tempo determinado pela Prefeitura Municipal de Ouro Verde de Goias para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico. Os demais candidatos aprovados compordo
lista de espera que poderd vir a ser utilizada, conforme necessidade ou existéncia de novas vagas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo N.° 001/2017.
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10.4. A convocagdo dos candidatos serd publicada no sitio www.ouroverdegoias.go.gov.br ¢ no
Placar Oficial da Prefeitura.

10.5. O candidato aprovado que ndo se apresentar no Departamento Administrativo da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, no prazo da sua convocagéo, comprovando todas as condigdes e
exigéncias dispostas no item 7 deste Edital, mediante a apresentagdo dos documentos solicitados,
perdera a vaga conquistada neste Processo Seletivo, sendo chamado o classificado imediatamente

seguinte.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, a lista de classificados, a pontuag@o da Prova de Titulos, Prova Pritica e
Prova da Comprovagio do Tempo de Servi¢o no Magistério (para professor) Prova de
Curriculum com Comprovagio de Experiéncia ¢ Prova Escrita (para Monitor Educacional) e
decisdes resultantes de recursos e demais atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo
publicados no mural interno da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e
na internet, no sitio: www.ouroverdegoias.go.gov.br
11.2. A critério da Administragio Municipal, conforme necessidade e mediante ato justificado de
interesse publico, poderé ser chamado nimero maior de classificados do que as vagas contidas neste
Edital.
11.3. Itens deste Edital poderdio sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
circunstancias que serio mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.
11.4. Ocorrendo empate, terd preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, considerar-se-4 0 maior nimero de pontos na Prova
Pratica (para professor) e Prova de Curriculum com comprovagdo de experiéncia (para Monitor
Educacional). Persistindo, ainda, o desempate beneficiara o candidato que obtiver maior n° de pontos
na Prova de Comprovagdo de Tempo de Servigo no Magistério (para professor) e Prova Escrita
(para Monitor Educacional).
11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo.
11.6. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
11.6.1. Anexo I — Quadro de Vagas do Processo Seletivo;
11.6.2. Anexo II — Atribuigdes dos cargos;
11.6.3. Anexo Il — Declaragio para candidatos deficientes;

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122 (}A/
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11.6.4. Anexo IV — Normas para realizagdo da Prova Prética;
11.6.5. Anexo V — Cronograma do Processo Seletivo;

11.6.6. Anexo VI —Modelo de Requerimento de Recurso.
12. Conteados para Prova Pritica (para o candidato a professor)

12.1 O (a) Candidato (o) a professor da Educagdo Infantil e 1* Fase do Ensino Fundamental,
escolherd o ano escolar e planejar uma aula de até 15 minutos de forma interdisciplinar, de acordo,
com os contetidos, citados nos itens 12.2 e 12.3.

12.2 Educagdo Infantil (Maternal I, Maternal II, Jardim T e Jardim II)

INTERDISCIPLINAR:

- Lingua Portuguesa: Reconto de uma histéria infantil ou uma dramatizag@o

- Lingua Portuguesa/Matematica: Introdugdo de uma vogal ou de um numeral

12.3 1* Fase do Ensino Fundamental (1° ano, 2°ano, 3° ano, 4° ano e 5°ano)

INTERDISCIPLINAR:

- Lingua Portuguesa: Estrutura e finalidade do género instrucional: Receita.

- Lingua Portuguesa: Andlise linguistica — gramdtica: Substantivo Préprio e Comum

- Matematica: Sistema de Numeragdio Decimal.

12.4 2* Fase do Ensino Fundamental (6°ano, 7°ano, 8°ano e 9°ano)
-Ciéncias: - Nos contra a dengue;
- Satde individual e comunitaria na qualidade de vida da populag@o;
- A importancia da conservagdo do meio ambiente.
- Educagdo Fisica:
- Jogos e brincadeiras populares;
- Atletismo;
- Pluralidade Cultural.
13. Contetdos para Prova Escrita (para o candidato a Monitor Educacional).
13.1 O (a) Candidato (o) fara uma Prova Escrita (Produgdo Textual), onde o tema sera apresentado

aliagdio, com no minimo de 10 linhas.

Cleima ;ar@m 0s ;an;os?B'zf'thssa‘L

Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
CLEMANARIABCS SAHTOS BARBOSA
FAN

FOCHKIMEN X0
Fone/fax: (62) 3342-1447 /3 DEDFAEIZIN® 048/16
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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ANEXO 1
QUADRO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO
NDE | CARGAT I IABILITACKO S ;
VAGAS |- : “Ho%“%&*izm "
Professor de Licenciatura Plena em
Educagdo Infantil 30h/semanais Pedagogia ou R$ 1.724,09
04 Cursando
Professor de Anos Licenciatura Plena em
06 Iniciais do Ensino 30h/semanais Pedagogia R$ 1.724,09
Fundamental
02 Professor de Cicéncias | 30h/semanais Llcencm?ura I?lena em R$ 1.724,09
Biologia
02 Professor de . Licenciatura Plena em RS 1.149.40
s 20h/semanais o s
Lducagdo Fisica Educagéo Fisica
Monitor Educacional
09 (.L{mpezaf 40 h/semanais Ensino fundamental R$ 937,00
Higienizagdo)
10 Monitor l:duga cional 40 h/semanais Ensino fundamental R$ 937,00
(Merendeira)
02 Monitor Educacional
(Porteiro escolar) 40 h/semanais Ensino fundamental R$ 937,00
03 Monitor Educacional
(Monitor em 40 h/semanais Ensino fundamental R$ 937,00
transporte)
01 Monitor Educacional . L g
(Cuidadora em sala) | 40 h/semanais Ensino Médio/Pedagogo/ R$ 937,00

ou Cursando Pedagogia

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS

. CARGOS - & e W e ATRIBUICOES -+ it 2l
Professor de | o Partlclpar da elaboragdo implantacdo e dluahza(;ao do PrOJeto
Educagéo Infantil Pedagogico da escola;
Professor de Anos | e Elaborar e cumprir plano de ensino e planos de aula, de acordo com
Iniciais do Ensino | as diretrizes curriculares municipais;
Fundamental . Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo estratégias de
Professor de | recuperagiio paralela para os de menor rendimento;
Ciéncias . Ministrar aulas nos dias de efetivo trabalho escolar, além de
Professor de

Educagio Fisica

participar integralmente dos periodos dedicados ao plancjamento, a avaliagdo
e ao desenvolvimento profissional;

. Colaborar com as atividades de articulagio da escola com as familias
e a comunidade;
. Participar de atividades de formagdo continuada oferecidas pela

Secretaria Municipal de Educagdo, dias de estudos, conselhos de classes e
eventos escolares;

. Desenvolver atividades voltadas para a aprendizagem de todos os
alunos, considerando suas diferengas culturais, sociais, cognitivas ¢
religiosas;

. Utilizar estratégias adequadas, variando os métodos e as técnicas de
acordo com as necessidades e interesses dos alunos, contribuindo assim para
o aprimoramento da qualidade de ensino e o sucesso dos alunos;

. Utilizar os recursos tecnologicos para enriquecer o
pedagégico a ser desenvolvido junto aos alunos;

. Proceder as adequagdes curriculares, utilizando-se de diferentes
recursos didaticos, atendendo os alunos com problemas de aprendizagem;

. Proceder a observagio continua dos alunos, identificando
necessidades e caréncias que interfiram na aprendizagem, encaminhando-os
aos profissionais do suporte pedagogico ou a equipe do Sector de Apoio &
Inclusdo da Secretaria Municipal de Educagéo;

trabalho

. Avaliar o processo de aprendizagem dos alunos, por meio de registros
descritivos ou notas, de acordo com o regimento escolar unificado;
. Entregar na secretaria da escola, no final de cada bimestre, 0s

resultados das avaliagdes da aprendizagem e o registro da frequéncia dos
alunos;

. Informar a secretaria da escola, os casos de infrequéncia do aluno
sem justificativa, apos cinco dias/letivos consecutivos;

. Manter os pais e/ou responsaveis permanentemente informados sobre
a vida escolar do aluno;

. Repor as aulas que ndo forem ministradas, mas previstas no
calendario escolar, visando o cumprimento da carga horaria, dos dias letivos
e dos contetdos curriculares previstos;

J Responsabilizar-se pela correta utilizagdo e conservagio dos
equipamentos e instrumentos usados em laboratorios de informatica ¢ demais
ambientes da unidade escolar;

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000

www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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o Desenvolver suas atividades de maneira integrada com os demais
profissionais da escola;

. Participar cooperativamente das programagdes ¢ realizagdes da
escola;

. Participar, quando solicitado, do planejamento, coordenagdo e
execugdo de programas promovidos pela secretaria municipal de educagdo;

o Exercer as demais atividades decorrentes da fungéio do seu cargo ou

as que lhe forem atribuidas pela secretaria municipal de educagdo.

~CARGOS 71 [nder e

5055

T ATRIBUICOES 1

Monitor Educacional
(Limpeza e
Higienizagdo)

. Trabalhos de limpeza, conservagdio e organiza¢do de mobilias. Lavar
e limpar comodos, patios, pisos, carpetes ¢ demais dependéncias da sede da
autarquia; Polir objetos, pecas e placas metdlicas. Remover, transportar ¢
arrumar moveis, maquinas e materiais diversos. Guardar ¢ arranjar objetos,
bem como transportar pequenos objetos. Transmitir recados. Buscar e
entregar documentos. Executar, enfim, outras tarefas do cargo sob a ordem
do Superior Imediato.

Monitor Educacional
(Merendeira)

-Zelar pela limpeza e organizagdo da cozinha;
-Receber do nutricionista através da coordena¢do de merenda as instrugdes
necessarias;

-Receber os alimentos e demais materiais destinados & alimentagdo escolar;
-Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacdo escolar;
-Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de
€ONsumo;

-Preparar as refeigdes destinadas ao aluno durante o periodo em que
permanecer na escola, de acordo com a receita padronizada, de acordo com o
cardapio do dia;
-Distribuir as refei¢des, no horario indicado pela dire¢io da escola;
-Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas
dependéncias da cozinha (despensa, sanitdrio, caso seja exclusivo para uso
da merendeira);
-Cuidar da manuten¢io do material e do local sob seus cuidados;
-Trajar o uniforme orientado pelo Departamento de Alimentagdo Escolar ou
pela diregdio da escola.

Monitor Educacional
(Porteiro escolar)

-Ser assiduo e pontual, cumprindo o horario de trabalho

-Fiscalizar a entrada ¢ saida de pessoas, observando o movimento das
mesmas no sagudo da portaria principal e nos patios, corredores do prédio
para vedar a entrada de

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000

www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais ao destino solicitado;
-Encarregar-se da correspondéncia em geral e de encomendas de pequeno
porte enviadas aos funciondrios da escola, recebendo-as ¢ encaminhando-as
aos destinatdrios, para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis;
-Manter servigo permanente de portaria e exercer a vigilancia continua no
prédio escolar;

~Acender e apagar as luzes das partes comuns do prédio escolar, obscrvando
os horarios e/ou necessidadcs;

Auxiliar no servico de seguranga interna do prédio escolar;

-Tratar com respeito e atender todos que o procurar;

-Ausentar-se da portaria, para execugdo de outros servigos, somente com
conhecimento ¢ autorizagdo do chefe imediato;

-N#o bater papo com visitantes, que venham a prejudicar a atengdo devida ao
Servigo;

| -Desempenhar outras atribuigdes pertinentes ao cargo.

Monitor Educacional
(Cuidador(a) em sala)

- Cuidar e acompanhar na locomogdo pelas dependéncias da escola;

- Auxiliar no aprendizado ao copiar a matéria ou, caso o aluno ndo tenha
autonomia motora ou intelectual para tanto, ler e escrever por ele.

- Buscar junto ao Setor de Apoio (SAI) atividades indicadas ao nivel
intelectual do aluno;

- Aplicar atividades adaptadas de acordo com a limitagdo do aluno;

- Parte de sua rotina também integra a higiene do aluno, garantindo que ele
esteja sempre limpo e asseado.

- E trabalho do monitor auxiliar o aluno portador de necessidades especiais
nas idas ao banheiro e, caso o aluno possua autonomia para se limpar
sozinho, seu trabalho passa a ser dc estar presente € supervisionar as idas ao
banheiro.

Este profissional, além de prestar atendimento ao aluno portador de
necessidade especial, é responsdvel por apresentar relatorios constantes a
escola sobre o dia a dia do aluno.

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000

www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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Monitor Educacional | -Garantir a integridade fisica e moral de criangas e adolescentes no trajeto de
(Monitor em ida e volta até a escola.

transporte escolar) | - Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu

desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde
o embarque, no final do expediente escolar, até¢ o desembarque nos pontos
proprios; - - Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente
dentro do veiculo de transporte escolar;

- Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de
seguranga;

- Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do
corpo para fora da janela;

- Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto;

- Identificar a institui¢do de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro
do local;

- Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

- Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do
desembarque;

-Verificar os horérios dos transportes, informando aos pais e alunos;

- Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os
lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomogao dos alunos;

- Executar tarefas afins;

- Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao
responsavel pelo transporte de alunos;

- Ser pontual e assiduo, ter postura €tica e apresentar-se com vestimentas
confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos
alunos.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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ANEXO 111
DECLARACAO PARA CANDIDATO DEFICIENTE

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Nuamero da Carteira de

Inscrigdo: Identidade:

Cargo Pretendido:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.3.1. do Edital de Processo Seletivo
N° 003/2012, e para que surta os efeitos legais que:

- a necessidade especial que possuo nfo me impossibilita de exercer as atribuigdes
do cargo acima mencionado;

- fico impedido de usufruir da condi¢do de portador de necessidades especiais para,
posteriormente, requerer readaptagdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢des de que necessito para realiza¢dio das provas:

de de 2017.

Assinatura do Candidato

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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ANEXO IV
PROVA PRATICA (Ministragio de 15min. de aula)

1 — Entregar plano devidamente preenchido.

Plano de Aula da Prova Pratica do Edital n° 001/2017

DE GOIAS

Conalruinde um nove lcnu/n\...

Professor (a) de Educagdo Infantil, Ensino fundamental 1* fase e Ensino Fundamental 2* fase

(por drea)

LIDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

1.1 NOME:

1.2 CARTEIRA DE IDENTIDADE:

1.3 NUMERO DE INSCRICAO

2. ETAPA DE ENSINO

2.1 EDUCACAO INFANTIL

()MATERNAL I ( ) MATERNALII ( ) JARDIMI ( ) JARDIM II

2.2 ENSINO FUNDAMENTAL 1" FASE

()1°ANO ( )2°ANO ()3°ANO ()4°ANO ()5°ANO

2.3 ENSINO FUNDAMENTAL 2" FASE

()6°ANO ()7°ANO ()8 ANO ()9°ANO

3.TEMA:

3.1 CONTEUDO:

4. OBJETIVO(S):

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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5. JUSTIFICATIVA:

6.METODOLOGIA:

7.RECURSOS

8.AVALIACAO:

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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Senhores Candidatos: (Para professor)

O VALOR DA PROVA PRATICA EQUIVALE 50 PONTOS: Para cada SIM ser atribuido o valor
de 2 (DOIS) pontos.

Quesitos a serem observados na Prova Pritica SIM [NAO
01. O plano de aula foi corretamente elaborado.

02. O professor colocou com clareza os objetivos da aula.

03. O conteudo ¢ apresentado de modo claro, sugestivo e interessante.

04. O conteudo é apresentado de forma organizada e sequencial.

05. O contetido apresentado esta atendendo aos objetivos propostos.

06. Os recursos de estimulagio utilizados pelo professor facilitam a compreensio do
conteudo.
07. Os meios de ensino apresentados aos alunos ajustam-se ao conteudo da aula.

08. O professor demonstra seguranga em relagio aos conteudos da aula, revelando
conhecer os principios fundamentais.
09. Para ilustrar ¢ esclarecer ideias sdo utilizados exemplos relevantes.

10. O professor utilizou analogias corretas € adequadas para enriquecer os conteudos.

11. O professor expressa-se por meio de linguagem correta ¢ clara.

12. O professor expressa-se com timbre de voz ajustada.

13. Os procedimentos metodologicos do professor sdo adequados aos objetivos
propostos.

14. Em todos os momentos da aula, o professor providencia a participagdo efetiva ¢
constante do aluno.

15. O professor formulou perguntas criativas.

16. O professor movimenta-se dentro dos padrdes adequados, evitando manter-se
estatico ou movimentar-se €m €xcesso.

17. O profcssor retorna sempre que Necessario aos pontos principais, para que se
tornem claros ¢ evidentes.

18. O professor oferece condigdes para o aluno demonstrar o que aprendeu.

19. O professor providencia a consolidagdo de conceitos ¢ ideias fundamentais.

20. O professor demonstrou calma ¢ tranquilidade ao ministrar a aula.

21. O professor demonstrou a ludicidade no desenvolvimento e da aula.

22. Respeitou o tempo estipulado no desenvolvimento da aula.

23. Demonstrou seguranga diante da banca examinadora.

24. Usou os recursos indicados no planejamento.

25. Os conteudos estavam interdisciplinados.

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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9.REFERENCIAS

Ouro Verde de Goias, de de 2017

Assinatura do (a) candidato (a)

Descri¢do dos itens da prova pratica:

1. IDENTIFICACAO DO (A) CANDIDATO (A): - Dados basicos do candidato (a)

2. ETAPA DE ENSINO - Identificar qual etapa de ensino (Educag@o Infantil ou Ensino
fundamental) ¢ em qual turma.

3. TEMA: Informar o tema escolhido entre as opgdes que constam no edital 001/2017,
correspondente a Etapa de ensino.

3.1. Informar o contetdo especifico da aula a ser apresentada.

4. OBJETIVO: Descrever o que espera atingir com o tema e contetido desenvolvido.

5. JUSTIFICATIVA: Texto explicativo com no minimo 5 (cinco) linhas e maximo de 10 (dez)
linhas, apresentando a justificativa do tema e do contetido escolhido.

6. METODOLOGIA/DESENOLVIMENTO: Fundamentar o(s) encaminhamento(s)
metodolégico(s) e os procedimentos didaticos do Plano de Aula, evidenciando o tema, contedo,
objetivos, as técnicas didéticas, tendo em vista a adequagdo a etapa de ensino. (10 a 20 linhas)

7. RECURSOS: Descrever como serdo utilizados os recursos para o encaminhamento da aula.
8. AVALIACAO: A avaliagiio deve levar em conta o objetivo, justificativa, metodologia, bem como
os instrumentos de avaliagdo adequados a ag@o proposta.

9. REFERENCIAS: Citar no minimo 2 (duas) e no maximo 5 (cinco) como: livros, artigos,
dicionario, paginas eletrénicas, entre outras que foram utilizadas na fundamentagdo do Plano de

Aula.

OBSERVACAO: A Banca Examinadora serd composta por cinco componentes.

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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Aula da Prova Pritica: Produg¢io Textual - Edital n° 001/2017
Monitor Educacional: Limpeza e Higienizagiio, Merendeira, Porteiro (a) escolar, Cuidador (a)

em sala, Monitor (a) em transporte.

LIDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

1.1 NOME:
1.2 CARTEIRA DE IDENTIDADE:

L1'3 NUMERO DE INSCRICAO:

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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Senhores Candidatos:(Para Monitor Educacional)

Quesitos a serem observados na Prova Pratica: Produgio Textual Pontuacgio
6 (SEIS)
pontos

cada

01. Contemplou tema

02. Contemplou Introdugdo

03. Contemplou desenvolvimento

04. Contemplou Conclusdo

05. O contetido apresentado atende ao que fol proposto

06 . Atende as convengdes (ortografia, pontuagdo € acentuagio)

07. Demostrou conhecimento sobre o assunto

08. Mostrou coeréncia ¢ coesdo

09. Escreve com letra legivel

10. Saiu do assunto e se distanciou da ideia do texto

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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ANEXO V
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 2017

DATA
17/02/2017 PUBLICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 2017 DO
MUNIC{PIO DE OURO VERDE DE GOIAS
23/02/2017 RESULTADO DA IMPULGNAGAO DO EDITAL
02/03/2017 A PERIODO DE INSCRICOES NA PORTARIA DA SECRETARIA
07/03/2017 MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
09/03/2017 LISTA PRELIMINAR DOS CANDIDATOS INSCRITOS
10/03/2017 PROTOCOLIZAR RECURSOS
14/03/2017 LISTA HOMOLOGADA DOS CANDIDATOS
15/03/2017 E AVALIACAO DAS PROVAS DE TITULOS/PROVA DE CURRICULUM
16/03/2017 COM COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
[18/03/2017 PROVA PRATICA — DO PROFESSOR
PROVA ESCRITA — DO MONITOR EDUCACIONAL
24/03/2017 RESULTADO PRELIMINAR DAS AVALIAGOES: ESCRITA E PRATICA
27/03/2017 PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
30/03/2017 HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E LISTA DOS
CLASSIFICADOS
31/03/2017 CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA

PREENCHIMENTO DAS VAGAS EXISTENTES

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

Recurso contra decisio relativa ao processo seletivo para contratagdo de

(informar a vaga), publicado no edital n°001/2017, realizado pelo

Municipio de Ouro Verde de Goias.

Eu, , portador do documento de identidade

n° , cuja inscri¢do foi efetuada em /I ¢ documentagdio entregue na

Secretaria Municipal de Educagdio ¢ Cultura de Ouro Verde de Goias , para cumprimento dos

critérios ¢ exigénceias para concorrer a vaga de , no concurso de edital n°

001/2017, apresento recurso junto a Comissdo Avaliadora contra decisiio da mesma.

A decisdo objeto de contestagdo €

(explicitar a decisio que estd contestando).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo sdo:
1y
2)

OURO VERDE DE GOIAS, de de 2017.

Assinatura do candidato

OBSERVACAO: PROTOCOLIZAR AOS CUIDADOS DA COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO DE 2017, NA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO
DE OURO VERDE DE GOIAS.

Fone/fax: {62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com
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PROCESSO SELETIVO 2017 PARA CONTRATACAQ TEMPORARIA DE PROFESSORES
FICHA DE INSCRICAO

CARGO/FUNCAO
Professor Monitor Educacional
( ) Educagado Infantil ( ) Limpeza e Higienizagdo ( ) Merendeira
( ) 1* Fase Ensino [Fundamental ( ) Porteiro(a) ( ) Cuidador (a) em sala
( ) 2* Fase Ensino Fundamental — ( ) Monitor(a) em transporte

Disciplina:

NIVEL DE ESCOLARIDADL:

() PNS - Prof. Nivel Superior ( graduado) ( ) Ensino Médio
() PNSPG — Especialista ( ) 2* Fase do Ensino Fundamental
( ) 1* Fase do Ensino Fundamental
Eu,
Portador (a) da RG n2: ; do CPF n2: , Idade
completa: ; Data de Nascimento: / / Habilitagdo ou Nivel de Escolaridade:

residente no endereco:
CEP ; Cidade / Estado:
Telefone/celular: ; WhatsApp:
Email:

Venho requerer junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA,
minha inscri¢io no Processo Seletivo 2017, destinado a selecdo de Professores e Monitor
Educacional para contratagdo por tempo determinado, regido pelo Edital n°001/2017 para o cargo
de PROFESSOR ¢ MONITOR EDUCACIONAL (conforme informado acima).

Declaro conhecer ¢ estar de acordo com as exigéncias e condigdes estabelecidas no Edital.

Declaro ainda que, todas as informagdes fornecidas por mim sdo verdadeiras e que possuo
todos os documentos ¢ comprovantes exigidos pelo Edital.

Ouro Verde de Goias, / /

Assinatura do Candidato

NUMERO DA INSCRICAO: DATA: / /
INSCRICAO RECEBIDA POR:

(Nome por extenso)

Atencdo! Para cfetiva¢io da inscri¢io o candidato deverd procurar o Departamento de
Tributos e Postura, na Prefeitura Municipal (falar com Pedro Paulo ou Ronaldo) ¢ pegar o
boleto para pagar o valor de R$ 10,00 (dez reais) da inscri¢io. Com o comprovante em mios o
candidato devera se dirigir 2 Secretaria Municipal de Educagio e Cultura ¢ efetivar sua

inscri¢iio para o processo seletivo/2017.

Fone/fax: (62) 3342-1447/3342-1122
Rua do Comércio, 29 - Centro - CEP: 75165-000
www.ouroverdegoias.go.gov.br / smecovg2013@hotmail.com



